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A los Administradores de lbercaja Vida, Cia. de Seguros y Reaseguros S.A.U. (en adelante la
Entidad):

t. Alcance de nuestro trabajo

Hemos realizado la revision, con el alcance de seguridad limitada, de los apartados englobados dentro
del apartado sobre Valoracion aefectos de Solvencia de Activos, Provisiones Técnicas, Otros pasivos y
Métodos de valoracion alternativos contenidos en el Informe sobre la Situacion Financiera y de
Solvencia de la Entidad al 31 de diciembre de 2016 adjunto, de acuerdo con los requerimientos
establecidos en la disposicion transitoria Unica de la Circular 1/2017, de 22 de febrero, de la Direccion
General de Seguros y Fondos de Pensiones por la que se fija el contenido del Informe Especial de
Revision del Informe sobre la Situacion Financiera y de Solvencia, individual y de grupos, v el
responsable de suelaboracion.

A estos efectos, de conformidad con la citada disposicion transitoria Unica de la Circular 1/2017, se ha
excluido del alcance de nuestro trabajo, y en consecuencia, no hemos revisado, el margen de riesgo en
la valoracion de los pasivos de seguro ni los impuestos asociados a dicho margen, y la revisién de los
célculos necesarios para la cumplimentacion del modelo S.22.01 recogido en el Anexo | del
Reglamento de Ejecucion (UE) 2015/2452 de la Comision, de 2 de diciembre de 2015, por el que se
establecen normas técnicas de ejecucion relativas a los procedimientos, formatos y modelos del
Informe sobre la Situacion Financiera y de Solvencia, de conformidad con la Directiva 2009/138/CE
del Parlamento Europeo y del Consejo, se ha limitado al impacto de las medidas de garantias a largo
plazo y las medidas transitorias en las provisiones técnicas (Columnas Co0010 a Co090
correspondientes a la fila Roo10 del modelo).

2. Responsabilidad de los Administradores de la Entidad

Los Administradores de la Entidad son responsables de la preparacién, presentacion y contenido del
Informe sobre la Situacion Financiera y de Solvencia de conformidad con la Ley 20/2015, de 14 de
julio, su normativa de desarrollo y la normativa de la Unién Europea de directa aplicacion.

Los Administradores también son responsables de definir, implantar, adaptar y mantener los sistemas
de gestion y control interno de los que se obtiene la informacion necesaria para la preparacion de
dicho Informe. Estas responsabilidades incluyen el establecimiento de los controles que consideren
necesarios para permitir que los apartados englobados dentro del apartado sobre Valoracién a efectos
de Solvencia de Activos, Provisiones Técnicas, Otros pasivos y Métodos de valoracion alternativos del
citado Informe objeto del presente informe de revision estén libres de incorreccion material debidas a
fraude o error.

3. Nuestra Independencia y Control de Calidad

Hemos realizado nuestro trabajo de acuerdo con las normas de independencia requeridas por la citada
Circular 1/2017 y lo establecido en la Guia de Actuacién sobre el Informe Especial de Revision del
Informe sobre la Situacién Financiera y de Solvencia correspondiente al ejercicio terminado el 31 de
diciembre de 2016 emitida por el Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Espafa, que incluye
referencias a los requerimientos de control de calidad.

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L., Torre PwC, P° de la Castellana 259 B,28046 Madrid, Espafia
Tel.: +34915684 400/ +34 902021111, Fax: +34 915685400, www.pwc.es

R.M. Madrid, hoja 87.250-1, folio 75, tomo 9.267, libro 8.054, seccion 3'
Inscrita en el R.O.A.C. con el nimero S0242 - CIF: 8-79 031290



L

pwWc

4, Nuestra Responsabilidad

Nuestra responsabilidad es llevar a cabo una revision destinada a proporcionar un nivel de
aseguramiento limitado sobre los apartados englobados dentro del apartado sobre Valoracion a efectos
de Solvencia de Activos, Provisiones Técnicas, Otros pasivos y Métodos de valoracién alternativos
contenidos en el Informe sobre la Situacion Financiera y de Solvencia correspondiente al 31 de
diciembre de 2016 delbercaja Vida, Cia. de Seguros y Reaseguros S.A.U. adjunto y expresar una
conclusién basada en el trabajo realizado y las evidencias que hemos obtenido.

Hemos realizado nuestro trabajo de conformidad con la Circular 1/2017 dela Direccién Ceneral de
Seguros y Fondos de Pensiones yla Guia de Actuacion sobre el Informe Especial de Revisiéon del
Informe sobre la Situacion Financiera yde Solvencia correspondiente alejercicio terminado el31de
diciembre de 2016 emitida por el Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Espafia.

Nuestro trabajo de revision depende de nuestro juicio profesional, e incluye la evaluacion de los
riesgos debidos a errores significativos, ya sea por fraude o error.

Hemos considerado los procesos y controles internos relevantes para la preparacion y presentacion de
los apartados englobados dentro del apartado sobre Valoracion a efectos de Solvencia de Activos,
Provisiones Técnicas, Otros pasivos y Métodos de valoracion alternativos contenidos en el Informe
sobre la Situacion Financiera y de Solvencia de Ibercaja Vida, Cia. de Seguros y Reaseguros S.A.U. al 31
de diciembre de 2016 con el fin de disefiar los procedimientos de revisidn apropiados a las
circunstancias, pero no con la finalidad de expresar una conclusion sobre la eficacia del proceso o del
control interno de Ibercaja Vida, Cia. de Seguros y Reaseguros S.A.U. sobre la preparacion y
presentacion del Informe.

Nuestro trabajo de revision se ha llevado a cabo mediante entrevistas y formulacion de preguntas a la
Direccidn y a las personas relevantes que han participado en la preparacién vy elaboracién de la
informacion contenida en los apartados englobados dentro del apartado sobre Valoracion a efectos de
Solvencia de Activos, Provisiones Técnicas, Otros pasivos y Métodos de valoracién alternativos del
Informe sobre la Situacion Financiera y de Solvencia de Ibercaja Vida, Cia. de Seguros y Reaseguros
S.A.U. yen la aplicacién de los procedimientos dirigidos a recopilar evidencias que se describen en la
Guia de Actuacion sobre el Informe Especial de Revision del Informe sobre la Situacién Financiera y
de Solvencia emitida por el Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Espafia. Dichos
procedimientos han consistido, entre otros, en:

Reuniones y entrevistas con la Direccion y otro personal relevante de Ibercaja Vida, Cia. de
Seguros y Reaseguros S.A.U. para conocer lossistemas de gestiony control aplicados y obtener la
informacién necesaria para la revision.

. Andlisis de los procesos para recopilar y validar los datos presentados en los apartados
englobados dentro del apartado sobre Valoracién a efectos de Solvencia de Activos, Provisiones
Técnicas, Otros pasivos y Métodos de valoracion alternativos del Informe sobre la Situacion Financiera
y de Solvencia al 31 de diciembre de 2016.

. Andlisis de la adaptacion de los contenidos del Informe sobre la Situacién Financiera yde
Solvencia alosefalado enel articulo 92 del Real Decreto 1060/2015, de20 denoviembre, de
ordenacién, supervision y solvencia de las entidades aseguradoras y reaseguradoras.
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Comprobacion que las partidas de activos y otros pasivos distintos de las provisiones técnicas
incluidos en el "activo" y "pasivo "del balance econémico, partiendo de los estados financieros
previamente auditados, se ha realizado por la Entidad conforme a lo establecido en el articulo 68 de la
LOSSEAR v resto de normativa aplicable, entre otra, conforme a los articulos 7 a 16 del Reglamento
Delegado de Solvencia Il. En particular, que los principios de valoracion utilizados por la Entidad a
efectos de generacion de su balance econémico cumplan con:

0 Las hipotesis de valoracion de los activos y pasivos diferentes a las provisiones técnicas,
partiendo del criterio de explotacion continuada de laempresa;

0 La nula valoracion al fondo de comercio y a los otros activos intangibles, considerando, en
su caso, las excepciones permitidas por la normativa de aplicacion;

0  Lametodologia para valorar los pasivos financieros no incluyendo ajustes por riesgo de
crédito;
0 Los importes de impuestos diferidos recogidos en el balance econémico cumpliendo con

los principios establecidos en el articulo 15 del Reglamento Delegado y en las directrices 9,10y
11 sobre el reconocimiento y valoracién de activos y pasivos distintos a las provisiones técnicas.

0 El método de valoracion, siendo coherente con el articulo 75 dela Directiva Solvencia 11;
la jerarquia de valoracion, el reconocimiento de los pasivos contingentes yla valoracion de las
empresas vinculadas se haya realizado conforme ala normativa de Solvencia Il.

. Comprobacién, mediante pruebas de revision en base ala seleccién de una muestra, que:

0 Lapartida de Mejor Estimacion del Negocio de Vida incluida en el balance econémico,
partiendo de los estados financieros previamente auditados, se haya realizado por la entidad
conforme alo establecido en el articulo 69 de la LOSSEAR vy resto de normativa aplicable.

0 Comprobacién para el calculo de la Mejor Estimacion de Vida que: la derivacion de las
hipétesis técnicas y financieras |, las futuras prestaciones discrecionales y el comportamiento del
tomador cumplen con lo dispuesto en los articulos 22a 35 del Reglamento Delegado vy
Directrices de Solvencia Il. Ademas, evidencia sobre el célculo realizado por la entidad con
respecto alas opciones contractuales y garantias financieras.

. Obtencion de una carta de manifestaciones relativa al trabajo realizado, adecuadamente firmada
por los responsables de la preparacion del Informe sobre la Situacion Financiera y Solvencia.

En nuestra revision, todos los aspectos de indole actuaria! yde indole financiera han sido revisados
conel concursode Francisco Cuesta Aguilar.

Los procedimientos aplicados en un encargo de aseguramiento limitado son distintos por su
naturaleza y plazos a los utilizados en un encargo de seguridad razonable y tienen un alcance menor.
Por consiguiente, el nivel de aseguramiento obtenido en un encargo de seguridad limitada es
sustancialmente menor que el que se habria obtenido si se hubiese realizado un encargo de seguridad
razonable. El presente informe en ninglin caso puede entenderse como un informe de auditoria en los
términos previstos en la normativa reguladora de la actividad de la auditoria de cuentas vigente en
Espafia. Consideramos por tanto, que la evidencia que hemos obtenido proporciona una base
suficiente y adecuada para nuestra conclusion.
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5. Conclusién

Basandonos en los procedimientos aplicados y en la evidencia obtenida, no ha llegado a nuestro
conocimiento ninguna cuestién que nos lleve a pensar que los apartados englobados dentro del
apartado sobre Valoracion a efectos de Solvencia de Activos, Provisiones Técnicas, Otros pasivos y
Métodos de valoracion alternativos contenidos en el Informe sobre la Situacion Financiera y de
Solvencia de Ibercaja Vida, Cia. de Seguros y Reaseguros S.A.U. al 31 de diciembre de 2016 adjunto, no
han sido preparados, en todos los aspectos materiales, conforme a lo dispuesto en la Ley 20/2015, de
14 de julio, de ordenacion, supervision y solvencia de las entidades aseguradoras y reaseguradoras yen
su normativa de desarrollo, asi como en la normativa de la Unién Europea de directa aplicacion.

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L.

Francisco Cuesta A uilar

19 de mayo de 2017

INSTITUTO DE CENSORES
JURADOS DE CUENTAS
DE ESPANA

PRICEWATERHOUSECOOP ERS
AUDITORES_ S L.

017 01117124840

Afio N2 30,00 EUR
SELLO CORPORATIVO

Informe sobre trabajos distintos
ala auditoria de cuentas
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Resumen ejecutivo

IBERCAJA VIDA COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS, S.A.U. (en adelante, Ibercaja Vida, la
Sociedad, la Compaiiia o la Entidad) es una compaiiia de seguros de vida espedalizada en el
negocio de banca-seguros y su actividad fundamental se centra en la realizaciéon de seguros de
vida ahorro y seguros de vida riesgo. La Compaiiia se encuentra participada al 100% por IBERCAJA
BANCO, S.A.U.

El informe sobre la situacidn financiera y de solvencia se compone de diferentes apartados en los
cuales se describe las caracteristicas, funciones, riesgos y resultados de la Compafia. A
continuacién se muestralos principales aspectos recogidos en cada uno de ellos:

Apartado A - Actividad y Resultado
La Compafia presenta un resultado positivo de 209.133 miles de euros antes de
impuestos, a31 de diciembre de 2016.

Apartado B - Sistemade Gobernanza

Ibercaja Vida cuenta con un Sistema de Gobiermno y de Gestidn de Riesgos que asegura el
eficiente funcionamiento, asi como la continuidad y el cumplimiento de los objetivos
estratégicos de laCompaiiia.

Adidonalmente, la Compafia cuenta con una clara asignacdén de las funciones
fundamentales dentrode lamisma.

Apartado C - Perfil de Riesgo

La Compaiiia define su perfil de riesgo con base en el capital de solvencia obligatorio
calculado bajo la férmula estandar establecida por la Direccion General de Seguros y
Fondos de Pensionesy laEIOPA.

Por otra parte, Ibercaja Vida considera que su perfil de riesgos recoge todos los riesgos a
los que estd expuesta la Compaiiia. Actualmente los riesgos mas significativos son el
riesgo de mercadoy el riesgo de suscripcion vida.

Por ultimo, la Compaiiia analiza y evalia dentro de su proceso de autoevaluacion de
riesgos aquellos que no se recogen en el célculo del capital de solvencia obligatorio tales
como riesgode liquidez, reputacionaly estratégico.

Apartado D - Valoracién a efectos de Solvenciall

La Compaiiia valora tanto sus activos como pasivos a valor razonable en linea con los
criterios de valoracion recogidos en la normativa de Solvencia Il y aplicando tanto el
ajuste por casamiento asi como las medidas transitorias de provisiones técnicas.
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e Apartado E - Gestion de Capital
Ibercaja Vida cuenta con unos fondos propios admisibles de 784.820 miles de euros
considerando la aplicacion de la medida transitoria de provisiones técnicas (592.126 miles
de euros sin la aplicacién de la misma). La totalidad de dichos fondos propios son de nivel
I, esdecir, de la maxima calidad.

A 31 de Diciembre de 2016, Ibercaja Vida cumple con los requisitos de capital de solvencia
obligatorio con un nivel de solvencia del 249% considerando la aplicacion de la medida
transitoria de provisiones técnicas (188% sin laaplicacién de lamisma).

Por ultimo, en el Anexo se muestran los modelos de informacién cuantitativa de la Companiia mas
significativos.
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A. Actividad y Resultado
1. Actividad

IBERCAJA VIDA COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS, S.A.U. (enadelante, IbercajaVida, la
Sociedad, la Compaiiia o la Entidad) es una sociedad unipersonal, fue constituida por tiempo
indefinido el 11 de Mayo de 1953 bajo la denominacidn de “VIANCO, S. L.”, asumiendo la
denominacion de LA PAZ ASEGURADORA el 21 de Diciembre de 1955. Su domicilio sodal esta
ubicado enZaragoza, Paseo de la Constitucion n2 4. 82 planta.

Constituye el objeto sodal de la Sociedad, la realizacién de las operaciones de seguro directo y
reaseguros y demas autorizadas a las Entidades aseguradoras por la legislacion sobre ordenacién
y supervisién de los seguros privados. Su dmbito territorial es el nacional. La Entidad figura inscrita
enel Registrode Entidades Aseguradoras de la Direccién General de Seguros con laclave C-140.

Ibercaja Vida es una compaiiia de seguros de vida espedializada en el negocio de banca-segurosy
su actividad fundamental se centra en la realizacién de seguros de vida ahorro y seguros de vida
riesgo para sucomercializacién através de lared de Oficinasde Ibercaja Banco, S.A.

La Compaiiia cuenta con una amplia gama de seguros con caracteristicas propias del mercado
banca-seguros que induye Seguros de Ahorro Sistematico, Seguros de Ahorro a Prima Unica,
Seguros de Rentas Vitalicias y Temporales, Planes Individuales de Ahorro Sistematico (PIAS),
Seguros de Ahorro Individuales a Largo Plazo (SIALP), Planes de Previsién Asegurados y Seguros de
Vida Riesgo, vinculados 0 no a operaciones de activo. La actividad aseguradora se completa con el
aseguramiento de compromisos por pensiones procedentes de la exteriorizacién de diversas
empresas. La distribucién del negocio asegurador por productos a 31 de Diciembre de 2016 es la
siguiente:

Figura 1 - Distribucion de la Provision Matematica por Productos

Distribucién de la Provision Matemética por gama de Seguros de Ahorro y primas en
Vida-Riesgoa31/12/2016 (millones€)

85
290 257 uPiAS
RESTO AHORRO
SISTEMATICO
1808 - AHORRO INVERSION

RENTAS VITALICIAS
W UNIT LINKED
PLANES PREVISION

ASEGURADO
COLECTIVOS
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Ibercaja Banco, S.A es propietario de Ibercaja Vida Compaiiia de Seguros y Reaseguros, S.A.U, de
la que ostentauna participacion del 100%.

1.1. Hechos relevantes durante el ejercicio

Durante el ejercicio del afio 2016 han ocurrido en la Compafiialos siguientes hechos relevantes:

e El accionista Unico ha procedido a desembolsar el capital suscrito y pendiente de
desembolso en el ejercicio anterior que figuraba como fondos propios complementarios
bajo la normativa de Solvenda Il (tras haber obtenido la Compaiiia la autorizacién
necesaria de la Direcddn General de Seguros y Fondos de Pensiones) con anterioridad a
su fechade vencimiento.

e Dada la espedal situadén de los mercados financieros durante el ejercicio 2016, Ibercaja
Vidaha realizado ventas de activos financieros en mercado.

e LaJunta de Accionistas de Ibercaja Vida, a propuesta del Consejo de Administracién, ha
acordado unadistribucién de dividendos con cargo a reservas voluntarias.

1.2. Informacion adicional

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L., es la empresa auditora de las Cuentas Anuales de la
Sociedad a 31 de diciembre de 2016. PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L.,, cuenta con
domiciliosocial en Madrid (Espafia), Torre PwC, Paseo de la Castellana 259 B.

IbercajaVida mantiene una estrecha y continua comunicacién con la Direccion General de Fondos
y Pensiones atravésde su sede en Paseo de la Castellana 44 28046, Madrid (Espanfia).

2. Resultado en Materia de Suscripcion

El resultado antes de impuestos a diciembre de 2016 asciende a 209.133 miles de euros tras
abonar comisiones por importe de 20 millones de euros a la mediadora. La siguiente tabla
muestralos resultados globales obtenidos en el ejercicio 2016:
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Tabla 1 - Resultados globales de Ibercaja Vida

T emiese | 2016 |

Resultadodelnegocio de No Vida 22
Resultadodel negocio de Vida 203.587
Resultadode la cuenta notécnica 5.524

Resultado antesde impuestos  209.133
Impuesto sobre beneficios -63.034
Resultado del ejercicio 146.099

Cabe mencionar que lbercaja Vida cuenta con una pdliza de accidentes. Este producto estd
clasificado en el ramo de no vida, sin embargo no se considera material en cuanto a la aplicacién
de la normativa de solvenda y por lo tanto no se hace referencia alo largo del presente informe.
En la siguiente tablase encuentrael resultado neto de lasuscripcion porlinea de negocio:

Tabla 2 - Resultado Neto de la Suscripcién por Linea de Negocio

Seguros vinculados a Unit-Linked 564
Otros contratos de Vida 208.569
Total 209.133

Ibercaja Vida desarrolla su actividad exclusivamente en el ambito nacional porlo que no se ha
considerado necesario desglosarlainformacion por drea geogréfica.

El volumen de provisiones técnicas de los Estados financieros de Ibercaja Vida al cierre del afo
2016 ascendid a 6.594.630 miles de euros, con un incremento anual del 8,70%. Las primas
cobradas al cierre de diciembre totalizan 1.325millones de eurosy el niUmero pélizasalcanzalas
900.389 pdlizas.

La actividad de Ibercaja Vida, antes de ingresos de la cartera de recursos propios y gastos, ha
aportado a Ibercaja Banco unos ingresos de 222 millones de euros al cierre de afio 2016, lo que
supone unincremento del 53% respecto al cierre del afo.

Estos ingresos se generanatravésde dos lineas de negocio:
@& Seguros de ahorro: 179 millones de euros

@& Seguros de vida-riesgo: 43millones de euros
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3. Rendimiento de las Inversiones
Las inversiones de |bercaja Vida se concentran en Renta Fija. En la siguiente tabla se muestra un
resumen del valor de las inversiones financieras valoradas contablemente a 31 de diciembre de

2016:

Tabla 3 - Cartera de Activos

Renta Fija 6.661.679
Renta Variable 5.073
Efectivo y Depdsitos 648.325
Inmuebles 55.985
Fondos de Inversion 44.083
Otros Activos 62.347

Total 7.477.492

El resultado de las inversiones se debe principalmente al rendimiento generado por las
inversiones en funcién de la tir de compra de cada uno de los activos y a la situacién de los
mercados financieros durante el ejercicio en operaciones de compras y ventas. En el siguiente
cuadro se muestra un resumen del resultado de las inversiones obtenido para los diferentes tipos

de activos de la compaiiia:

En 2016, elingresototal de lasinversiones hasido de 273.547 miles de euros.

Tabla 4 — Resultados de las Inversiones

Tipo de Inversion 2016

Renta Fija 252.215
Renta Variable 187
Efectivo y Dep0sitos 14.091
Inmuebles 3.546
Fondos de Inversion 490
Otros Activos 3.017

Total 273.547

10
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3.1. Pérdidas y ganancias reconocidas directamente en el patrimonio neto

Las inversiones de |bercaja Vida valoradas en el activo del balance contable por su valor razonable
cuya valoracién se reconoce directamente en el patrimonio de la compafiia por no serles de
aplicacién la correccidn por asimetrias contables que permite la norma contable, asciende a
72.882 milesde eurosa 31 de Diciembre de 2016.

Tabla 5 — Ajustes por cambio de valor

Ajustes por Cambio de Valor m
Activos Financieros disponibles para la venta 72.882

3.2. Informacion sobre cualquier inversidn en titulizaciones

En el periodo actual, las inversiones en titulizaciones de Ibercaja Vida no superan el 1% de la
cartera total de activos. En consecuencia, no se considera un volumen significativo para este tipo
deinversiones.

4. Resultados de otras Actividades

IbercajaVidano ha generado otrosingresos o gastos distintos de los descritos anteriormente
derivadosde laactividad de suscripcidony de lasinversiones.

5. Otra informacion

No se ha producido ningunaotrainformacién relevante.

11
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B. Sistema de gobernanza

1. Informacion general sobre el sistema de gobernanza

1.1. Principios y Funciones del organigrama de Ibercaja Vida

El objetivo del Sistema de Gobierno establecido por Ibercaja Vida es garantizar la gestion sana y
prudente de la actividad, para asegurar la continuidad y el cumplimiento de los objetivos
estratégicos de la Compaiiia. Con este planteamiento, el organigrama operativo disefiado por la
Compaiiiabajo las directrices de Solvencia |l estara constituido por:

A. Consejo de Administracion: es el érgano con maxima responsabilidad en la toma de
decisiones de la entidad y, por tanto, quien asume la responsabilidad dltima del
cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias y administrativas.

En concreto, al Consejo de Administracion le correspondera:

e Aprobar la Estrategia de Riesgos de la Compaiiia, en base al perfil de riesgo asumido
y ala Estrategiade Negocio prevista para el futuroinmediato.

e Definir el apetito al riesgo y los umbrales de tolerancia fijando, por tanto, el nivel de
riesgo que la Entidad decide asumir y controlar durante un determinado periodo de
tiempo.

e Aprobar las politicas de control de riesgos y el resto de politicas del Sistema de
Gobierno de la Compaiiia.

e Velar por una asignacién adecuada de recursos materiales y humanos tanto para la
consecudon de un sistema de control interno adecuado como para la gestion de
riesgos en la Compaiiia.

e Definir, aprobary revisar la estructura organizativa, asegurando un adecuado marco
de gestién que incluye una dptima segregacion de funciones y procedimientos para
latomade decisiones.

e Velar porque se integren en el proceso de toma de decisiones todas las conclusiones
derivadas de los procesos de control de riesgos.

B. Organos de dedsién integrados en la matriz Ibercaja Banco: al ser Ibercaja Banco el
accionista Unico de lbercaja Vida y, ademas, formar con éste un Conglomerado
Finandiero, la evolucién del negodo de Ibercaja Vida incide directamente en |la estrategia
del Grupo Ibercajay existen determinadas decisiones de la Aseguradora que se acuerdan
entre éstay los érganos de decisidn de Ibercaja Banco.

Esto no impide que laresponsabilidad tltimasigarecayendo en el Consejo de
Administracion de la Aseguradora.

12
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C. Director Gerente: maximo responsableenla Compafiia por debajo del Consejode
Administracion. Tendra las siguientesresponsabilidades:

Velar por el cumplimiento de las directrices y politicas emanadas del Consejo de
Administracion.

Velar porque el Consejo de Administraciéon cuente con informacidén veraz,
completaysuficiente paralatomade decisiones.

Valorar la eficada con que los procedimientos y controles actuan sobre la
organizacion.

Divulgarlacultura de control y gestion de riesgos dentro de laorganizacion.

Implantar recursos materiales y humanos en la Compafiia de forma que, tanto
cuantitativa como cualitativamente, sean adecuados para el desarrollo de las
tareas, la calibracién de los riesgos, laaplicacion de los controles y su revisidn.

A continuacién, se muestrael organigrama operativo de laCompaiiia:

Departamento de Control

Cumplimiento Normativo

Figura 2 - Organigrama Operativo

Consejo de
Administracion

Director Gerente

Staff de Apoyo a Direccion:
Seleccion Médica

Departamento Departamento de Departamento
Administracion

de Riesgosy

Informatica Técnico-Produccion

Durante el ejercicio 2016 el Consejo de Administracion de lbercaja Vida ha constituido una
Comisién de Auditoria que desarrolla las funciones recogidas en el articulo 529 quaterdecies del
Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital, aprobado por Real Decreto Legislativo
1/2010, de 2 dejulioy que reportadirectamente al 6rgano de administracion de la Compaifiia.

Por ultimo, durante el periodo de referencia se han producido sustitudones en algunos de los
miembros del Consejo de Administracion, asicomo en el cargo de Presidentedel Consejo.

13
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1.2. Las funciones fundamentales en Ibercaja Vida.

Ibercaja Vida ha implantado las cuatro funciones fundamentales del Sistema de Gobierno
recogidas en la normativa de Solvencia Il, con una dara asignacion de tareas y responsabilidades
concretas especficadas en su correspondiente politica aprobada por el Consejo de
Administracion. El contenido y caracteristicas de cada una de las funciones se recogen a
continuacion:

1.- Funcién de Gestion de Riesgos: estd debidamente integrada en los procesos de toma de
decisiones y se responsabiliza del disefio y ejecucion del sistema de control de riesgos de
la entidad identificando, midiendo, controlando y notificando de forma continua los
riesgos de laentidad.

N
1

Fundon de Cumplimiento: estd debidamente integrada en los procesos de toma de
decisiones y tiene como objeto asesorar al Consejo de Administracion sobre el
cumplimiento tanto del marco normativo aplicable a la entidad como de las normas
internas y politicas de la organizacién, evaluando el riesgo de incumplimiento y
asesorandole sobre el posible impacto de las eventuales modificaciones legales.

b
1

Funcion Actuarial: estd debidamente integrada en los procesos de toma de decisiones y
tiene como objeto la verificacién de las provisiones técnicas, coordinando su célculo y
detectando inconsistencias que pudieran acaecer, validando los datos utilizados vy
revisando las politicas de suscripciény de reaseguro.

4.- Funcidén de Auditoria Interna: organizativamente, la Funddn de Auditoria Interna es
independiente del resto de funciones del sistema de gobierno y elabora un plan de
comprobaciones que le permite cumplir su responsabilidad de comprobar la adecuaciény
eficaciade todoslos elementos del Sistema de Gobierno de laentidad.

Asi mismo, en tanto en cuanto estas funciones tienen una responsabilidad de alto nivel en el
asesoramiento del Consejo de Administracion, anualmente remitirdn un informe a este drgano,
tras su comunicacion al Director Gerente.

El Consejo de Administracion de Ibercaja Vida ha designado un responsable de cada una de estas
funciones fundamentales que se ha comunicado a la Direccién General de Seguros y Fondos de
Pensiones.

14
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Dentro de la Compaiiia se ha implantado el Modelo de Tres Lineas de Defensa que garantizauna
gestidonysupervisiéon de riesgos eficaz:

Primera linea de defensa: los responsables de cada departamento son los encargados de
establecer los procesos efectivos para identificar, medir, monitorizar, mitigar y reportar
los principales riesgos que afectan a la Aseguradora, asi como aplicar los controles
internos establecidos. Incluye los departamentos de caracter operacional: produccién o
negocio, prestaciones, finandero, contabilidad, informatica y la parte de las tareas
actuariales que se ocupan de ejecutar los cdlculos de Provisiones y de ejecutar la politica
de suscripciény reaseguro.

Segunda linea de defensa: en esta linea de defensa se incluyen las funciones daves de
Solvenciall: Cumplimiento, Gestién de Riesgosy la Funcién Actuarial.

Tercera linea de defensa: constituida por la Funcddén de Auditoria Interna, con
responsabilidad de aportar un nivel de supervisién objetivo, y asesorar en temas de buen
gobiernoy procesos de la organizacién.

Figura 3 - Lineas de Defensa

| CONSEJO DE ADMINISTRACION |

I DIRECTOR GERENTE ]

P ~ ~. ~
12 LINEA DE DEFENSA ) | 22uneapeEDEFEnsa |\ fIL32 LINEA DE DEFENSA

Auditoria Externa

Staff Apoyo a Direccién

Dept. Administracion Funcién GESTION DE RIESGOS (*) Funcién AUDITORIA
Dept. Técnico + Funcion CUMPLIMIENTO INTERNA
Dept. Informatica Funcion ACTUARIAL

Depto. Control de Riesgosy
Cumplimiento Normativo

\_ J VAN JU

[*)Entendida como Control Global de Riesgos

En cumplimiento del marco normativo de Solvenciall IbercajaVida hadescritolas siguientes
politicas de actuacion que han sido aprobadas por el Consejo de Administracion de la compaiiia:

Politicade la Funcién de Cumplimiento
Politicade la Funcion Actuarial
Politicade la Funcion de Auditoria Interna

Politica de la Funcién de Gestion de Riesgos, desarrollada a través de las siguientes
subpoliticas:

@& Subpolitica de Gestidn de Activosy Pasivos

@< Subpoliticade Gestidon Reaseguroy Otras Técnicas de Mitigacidn
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@& Subpolitica de Gestidn Riesgo de Concentracidn
@< Subpoliticade Gestidn Riesgo de Inversiones
@ Subpoliticade Gestién Riesgo de Liquidez
@< Subpolitica de Gestion Riesgo Operacional
@< Subpoliticade Gestidn Riesgo Suscripcidny Reservas
e Politicade Aptitudy Honorabilidad
e Politicade Control de Calidad de los Datos
e Politicade Externalizacidn
e Politicade Gestion de Capital
e Politicade Remuneraciones
e Politicade Reportingal Supervisor
e Politicade ORSA
e Politicade Control Interno
e Marco de Apetitoal Riesgo

Por ultimo, es importante sefialar que en el ejercicio de andlisis el presente informe, no se han
realizado cambios significativos en el Sistema de Gobierno de la Entidad.

1.3. Politicas y practicas de remuneracion

Las estructuras de retribucidén y los incentivos estdn disefiados para fomentar actividades
sostenibles de creaddn de valor para lbercaja Vida. Como resultado, la Entidad tiene
implementadas diferentes estructuras y estrategias de remuneracidn que se encuentran
recogidas en la Politica de remuneracién, la cual forma parte del Sistema de Gobierno de Ibercaja
Vida. Los principios generales de remuneracién son:

1. Principio de independencia.
Principio de prudencia.
Principio de gestionintegral.
Principio de continuidad.

Principio de transparencia.

o v A w N

Principio de mejora continuade procesos.
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7. Principio de control.
8. Vinculacidon en modelos de decision.
9. Proporcionalidad.

10. Cumplimiento de lanormativa laboral.

El sistema retributivo disefiado para Ibercaja Vida tiene en cuenta el modelo de organizacion
interna de la Companiia asi como la naturaleza, escala y complejidad de sus riesgos, tal y como se
define enel documento de Sistema de Gobierno de laaseguradora.

La retribucén del personal de la compaiiia de Ibercaja Vida esta compuesta por un componente
fijo y otro variable. Existird un equilibrio entre el componente fijo y el variable de la retribucién,
de forma que el primero suponga una proporcién sobre la remuneracion total lo suficientemente
alta como para evitar que los empleados sean excesivamente dependientes de la retribucion
variable.

1.3.1. Remuneracionde la Alta Direccion de Ibercaja Vida

Tal y como se especifica en la Politica de Remuneraciones, la compaiiia ha identificado un
colectivo de personas, que engloba a las personas que efectivamente dirigen la sodedad y tienen
potestad para gestionar riesgos, para quienes se han reconocido una serie de procedimientos
especificos en relacion con su retribucién variable y con otros procedimientos relacionados con su
remuneracion.

De este modo todos los procedimientos descritos en esta politicase aplican con el finde:

e Lograr un adecuado equilibrio entre los intereses y los objetivos de negocio de la entidad
y el esfuerzoy motivacion profesional delpersonal de lacompaiiia.

e Favorecer una gestion de riesgos sélida y efectiva que no entrafie la asuncién de riesgos
excesivos por parte del colectivo identificado, evitando que incurran en situaciones
susceptibles de constituir un conflicto de intereses entre su propio interés y el de la
entidad alargo plazo.
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Las remuneraciones satisfechas en el ejercicio de 2016 a los miembros del Consejo de
Administracién, en concepto de gastos de viaje por asistencia a las reuniones del Consejo,
ascienden a la cantidad de 1 miles de euros, no habiendo existido ningin otro tipo de
remuneracion, ni se les haconcedido ningln tipo de préstamo, aval o anticipo durante el ejercicio

En el ejercicio 2016 el personal directivo de la entidad ha percibido en concepto de retribuciones
salariales 343 miles de euros respectivamente.

1.3.2. Operacionessignificativas de personas que ejerceninfluenciaen Ibercaja Vida

En el ejercido de andlisis del presente informe no se han realizado operaciones significativas por
parte de los Administradores de laSociedady las personas vinculadas alos mismos.

2. Exigencias de aptitud y honorabilidad

La Politica de Aptitud y Honorabilidad establece el procedimiento para garantizar que todas las
personas de la Compania en general y, en particular, aquellas que dirigen de manera efectiva la
Entidad, que desempefian fundones fundamentales o que se encargan de aquellas funciones
fundamentales externalizadas, cumplen en todo momento con una serie de requisitos que
aseguran su aptitud en cuanto a cualificacidon, competencia y experiencia profesional, asi como su
honorabilidad, siendo personas de buenareputacién e integridad.

Los procedimientos de evaluacién de la idoneidad de todas las personas de interés a efectos de
Solvenciall se encuentran establecidos en la politica de Aptitud y Honorabilidad de Ibercaja Vida.

En concreto, Ibercaja Vida ha establecido el siguiente colectivo sujeto a quienes se aplican
procedimientos especificos:

e Aquellasque dirigen de maneraefectivala Compaiiia: En este sentido se aplicara a:
o Miembrosdel Consejode Administracion
o Director Gerente de la Compaifiia.

e Responsablesde lasfuncionesfundamentales: Funcién de Auditoria Interna, Funcién de
Gestidn de Riesgos, Funcién de Cumplimientoy Funciéon Actuarial.

e Personasrelacionadas conlaexternalizacidn por parte de la Compafiiade funciones
fundamentales de Ibercaja Vida.
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2.1. Requerimientos de aptitud

Los miembros del colectivo sujeto deberdn poseer cualificaciones profesionales, competencia y
experienciaadecuados parael desempefio de sus funciones.

Se entenderd que poseen conocdmientos y experiencia adecuados para ejercer sus funciones
quienes cuenten con formacidn del nivel y perfil adecuado, en particular en las dreas de seguros,
servicios financieros, actuarial, contable, gestién de negocios y otros campos necesarios para el
desarrollo de sus respectivas obligaciones, asi como experienda practica derivada de sus
anteriores ocupaciones durante periodos de tiempo suficientes.

Para la evaluadén de la aptitud de los miembros del colectivo sujeto se atenderd a los
requerimientos documentales que, en el momento del nombramiento, imponga el supervisor de
seguros. En particular, se tendrd en consideracion lasiguienteinformacion:

a) Informaciénrecogidaen el Curriculum Vitae.

b) Aptitud parael puestoevaluandolasresponsabilidades del puesto, laduraciény las
razones para su eleccidn.

Por otra parte, la Junta de Accionistas evaluard que el Consejo de Administracion cuenta con
miembros que, considerados en su conjunto, poseen suficientes conocimientos, cualificacion y
experienciaen, al menos, las siguientes materias:

e segurosy mercados financieros,

e estrategiaempresarial ymodelos de negocio,
e sistemade gobierno,

e andlisisfinancieroy actuarial,y

e marco regulatorio.

2.2. Requerimientos de Honorabilidad del colectivo sujeto

Para evaluar la honorabilidad de un miembro del colectivo sujeto, se tendrd en cuenta su
honestidad personal y su solidez financiera, basandose en evidencias pertinentes sobre su
reputacion, conducta personal y conducta profesional. Para ello se tendran en cuenta su caracter,
conducta personal y conducta en los negocios, tomando en consideracién cualquier aspecto
criminal, financieroy de supervision relevante.

Para valorar la concurrencia del requisito de honorabilidad, Ibercaja Vida tendra en cuenta la
declaradén del miembro del colectivo sujeto objeto de evaluacién y toda la informacion
disponible relacionada con:
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a) Latrayectoriadelapersonaensu relacién conlas autoridadesde regulaciony
supervision;

b) Lasrazonesporlasque hubierasido despedido o cesado en puestos o cargos anteriores;
c) Su historial de solvencia profesional y de cumplimiento de sus obligaciones;

d) Si hubiera estado inhabilitado conforme a la Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal,
mientras no haya concluido el periodo de inhabilitacion fijado en la sentencia de
calificacion del concurso y los quebrados y concursados no rehabilitados en
procedimientos concursales anterioresalaentradaenvigorde lareferidaley;

e) Lacondenaporlacomisiénde delitosofaltasyla sancion porla comisién de infracciones
administrativas;

f) La existenciadeinvestigaciones relevantesyfundadas, tanto en el dmbito penal como
administrativo.

Para la evaluacion de la honorabilidad se requerird del candidato la cumplimentacién de un
Cuestionario de Honorabilidad.

3. Sistema de gestion de riesgos

3.1. Descripcion del Sistema de Gestion de Riesgos

Ibercaja Vida ha establecido su Politica de Gestion de Riesgos, desarrollada a través de
subpoliticas de gestiéon de los diferentes riesgos, que han sido aprobadas por su Consejo de
Administracion, en las que se describen todos los mecanismos que aplicara la Compaiiia para el
control de sus riesgos.

Respecto a los procesos y procedimientos de informadén implantados en la Compaiiia, dentro del
entomo de control intemo, esta establecido un procedimiento de informaciéon que asegura una
fluida comunicacion tanto de formaascendente como descendente.

Asi mismo, Ibercaja Vida ha desarrollado un documento de Estrategia de Riesgos en el que se
detallaaspectos tales como:

e El mapa deriesgos de la Compaiiia.

e Los nivelesde apetitoyumbrales de toleranciaal riesgo que seran aprobados porel
Consejo de Administracion.

e Las métricasde apetitoal riesgo.

e larelacionentre los procesos de ORSAylafijaciony seguimiento de la Estrategiade
Riesgos de la Compaiiia.

20



iberCaja e
Vida 44

Segueor y Reateguros

Informe sobre laSituacion Financieray de Solvencia

Adicdionalmente, y una vez al afio con motivo de la realizacion del ORSA, se realiza una proyeccion
en el horizonte temporal establecido del negocio, del capital disponible y del capital requerido
(tanto regulatorio como resultante de la autoevaluacion de la Compaiiia).

3.2. Funcion de Gestion de Riesgos

La Funcién de Gestién de Riesgos se define como la funcién encargada de implementar en la
compaiiia un sistema eficaz de control de riesgos que permita anticiparse y tomar las medidas
oportunas para evitar situaciones no deseadas para la compafiia como consecuencia de la
materializacion de riesgos latentes.

Los objetivos de laFuncién de Gestion de Riesgos son los siguientes:

e Asistir al Consejo de Administradon en la definicion de la estrategia de riesgos de la
compafiia proponiendolos niveles de apetito y toleranciaal riesgo.

e |dentificar el mapa de riesgos de la compaiiiay, en base a éste, establecer las estrategias,
procesos y procedimientos de informaciéon necesarios para identificar, medir, vigilar,
controlar y notificar de forma continua los riesgos a los que la compafiia esté expuesta y
sus interdependendias. En concreto, este seguimiento se plasmard en el establecimiento
de unos limites de alerta temprana que se seguiran periddicamente e informardn sobre la
evoluciénde los riesgos de la compaifiia.

e Informar a la Direccidn y al Consejo de Administracion sobre el mapa de riesgos asi como
sobre los riesgos que surjan como potencialmente graves.

El responsable de la Funcion de Gestion de Riesgos reportara al Consejo de Administracidn con
objetividad y sin ningin tipo de interferencias.

Por otra parte, la Direccidn de la compaiiia, con el apoyo del responsable de la Funcidn de Gestion
de Riesgos asignara a los diferentes miembros de la compaiiia, la obligacién de cumplir con los
objetivos de la presente politica mediante laejecucién de las tareas que les corresponda.

Dicha Funcion de Gestion de Riesgos se integra como una segunda linea de defensa dentro del
modelode “3lineas de defensa” mencionado en el apartadoB.1.2.
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3.3. Analisis interno prospectivo de los riesgos

La Funcion de Gestién de Riesgos participa y coordina la realizacién de un andlisis interno
prospectivo de los riesgos de la Compaiiia (en adelante, ORSA), al menos anualmente, y
posteriormente elabora el informe anual cuyas conclusiones son comunicadas a la Direccién y los
responsables de departamentos de la Compafiia para su incorporacién en el proceso de toma de
decisiones de lamisma.

Dicho informe es aprobado por el Consejo de Administracion para su posterior envio a la
Direccion General de Segurosy Fondos de Pensiones.

Las conclusiones alcanzadas en el proceso ORSA se incorporan al proceso de toma de dedisiones,
de tal modo que pueden conllevar una modificacién de la estrategia de negocio de |la Compaiiia
para cumplir con el apetito al riesgo o bien, una modificacion del apetito al riesgo establecido
acorde con una estrategiade negocio deseada.

3.3.1. Obtencionde resultados del ORSA

Ibercaja Vida realiza una proyeccién del balance econdmico, de los fondos propios disponibles y
de los requerimientos de capital en el horizonte temporal de analisis. Dicha proyeccién considera
el plan de negocio como escenario base y verifica el cumplimiento de los requerimientos de
capital y de los niveles de apetito al riesgo establecidos en la Estrategia de Riesgos de la compaiiia
en el horizonte temporal de los mismos.

Posteriormente, dicha proyecciéon se somete a una serie de escenarios de estrés con el fin de
analizarlaviabilidad del plan de negocio de la Compaiiia.

Adicionalmente, como parte del andlisis del proceso ORSA, Ibercaja Vida realiza la autoevaluacion
de losriesgos que puedendiferirde laaplicacion de laférmulaestandar.

Finalmente existe una coordinacidn entre los resultados del proceso ORSA y el Plan de Capital de
la compaiiia.

3.3.2. ElProceso del ORSA Yy la interaccion con el Sistema de Gestion de riesgos

Ibercaja Vida ha disefiado e implementado el proceso ORSA segun los re querimientos normativos
de la Directivade Solvenciall.
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Este proceso se recoge en la politica ORSA de la Compaiiia y tienen en cuenta los siguientes
aspectos: la estrategia de riesgos, el presupuesto anual, el plan de negocio y las politicas de
control de riesgosy control interno. Lasiguiente figura muestra de formageneral dicho proceso:

Figura 4 - Fases del Proceso ORSA

Evaluacion Metodologiase Validacion de

Descripciondel Sistema de Hipotesisen el Resultados resultados,
perfil de Control Interno marco de ORSA- del ORSA precesosy

negocio y de Control de Perfil de riesgo

aprobacion
Riesgos

La relacion existente entre el proceso ORSA y |a Estrategia de Riesgos se describe enlos siguientes

aspectos:
1. SedefineunPlande Negocioo Plan Estratégico a tres afios y anualmente se establece el
presupuesto anual.
2. ElPlande Negocio o Plan Estratégico considerael Apetitoylos Limites/indicadores de
riesgo en el proceso anual de definicion del mismo.
3. El proceso ORSA parte del Perfil de Riesgo Actual de lacompafiiay de sus objetivos
recogidosen el Plande Negocio o Plan Estratégico.
4. El proceso ORSArealizaunaproyecciéondel negocio (Balancey Cuentade Resultados), del
capital disponible y del capital requerido (SCR) en el horizonte temporal definido.
5. El proceso ORSA permitird comprobar que, en el horizonte temporal definido, se
cumplen:
o Losrequisitos de capital de solvenciaregulatorio (entérminos de suficienciay de
calidad del capital disponible).
o Losrequisitos de autoevaluacién de capital.
o La Estrategiade Riesgos definida previamente porla Entidad.
6. El proceso ORSA permitird comprobarque, ante diferentes escenarios o estreses, se
cumplen:
o Losrequisitos de capital de solvencia regulatorio.
o Losrequisitos de autoevaluacién de capital.
o La Estrategiade Riesgos definida previamente porla Entidad.
7. Las conclusionesalcanzadasen el proceso anual del ORSA se recogerdnen el informe

ORSA.
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8. Las conclusiones obtenidas se tendrdn en cuenta en la toma de decisiones y en la gestion
del capital, pudiendo llevarauna modificacién de la Estrategia de Riesgos.

4. Sistema de control interno

4.1. Descripcion del Sistema de Control Interno

El Sistema de Control Interno es definido dentro de la Compaiia como una metodologia
implantada en los procesos con el objetivo de obtener una seguridad razonable de la eficacia y
eficienda de cada proceso y que sirve al objetivo de cumplir las estrategias marcadas para la
entidad potenciando la operativa intema de la entidad, incrementando su capacidad para
gestionar las diversas situaciones internas y externas que pudieran presentarse, asi como
identificando y solucionando posibles errores o deficiencias significativas en los procesos vy
estructuras de la entidad.

Por tanto, el ambito de aplicacién del Sistema de Control Intemo afecta a todos los
departamentos y niveles de la Companiia con diferente responsabilidad y tareas cada uno, y se
encuentrasituado fundamentalmente enla primeralineade defensa.

4.2. Funcion de Cumplimiento

La politica de Funcién de Cumplimiento se define como la funcién independiente que, a través de
politicas y procedimientos adecuados, detecta y gestiona el riesgo de incumplimiento de las
obligaciones regulatorias, tanto externas comointernas de la compaiiia.

Los objetivos de estafuncionson:

e Informar al Consejo de Administracdén acerca del cumplimiento de las disposiciones
legales, reglamentarias y administrativas que afecten a la entidad, asi como de las
normas de autogobiernoalas que se haya adherido o haya desarrollado la compaiiia.

e Evaluarelimpacto que cualquier modificacion del entorno legal.
Determinary evaluarel riesgo de incumplimiento.

e Informar al resto de unidades relevantes de la compaiiia sobre cualquier cambio
normativo o criterio jurisprudencial o supervisor, asi como sobre todos los riesgos de
incumplimiento existentes.

e Evaluarlaidoneidadde los procedimientos y controles de cumplimiento de la Compaiiia.

e Establecer un plan de cumplimiento que garantice que todas las areas de la empresa
estan debidamente cubiertas.
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El responsable de la Funciéon de Cumplimiento reportard con objetividad y sin ningln tipo de
interferencias al Consejo de Administracion, drgano responsable en dltima instancia de la Funcién
de Cumplimiento en aplicacién de la normativa de Solvencia Il. Adicionalmente, también
informaraa la Direccién de la Compaiiia.

La Funcion de Cumplimiento se integra como una segunda linea de defensa dentro del modelo de
“3 lineas de defensa” mencionado en el apartado B.1.2.

5. Funcion de auditoria interna

La Funcidn de Auditoria Interna se define como la funcién independiente y objetiva, responsable
de comprobar la adecuacidn y eficacia del sistema de control interno y del resto de elementos del
sistemagobiernode laentidad.

Los objetivos de laFunciénson:

e Desarrollarsu plande comprobaciones de forma que verifique que los controles
establecidos funcionan correctamente.

o Detectarlas debilidades masimportantes delsistemade control interno de la Compaiiia.

¢ Comprobarlaadecuacionyla eficaciadel sistemade control interno de la Entidad
actuandocomo terceralineade defensaenlagestionde riesgos

La Funcidon de Auditoria Interna de lbercaja Vida serd objetiva e independiente del resto de
funciones del sistema de gobiemo, mantendra una actitud impardal y neutral y evitara cualquier
tipo de conflicto de intereses. Por otra parte, esta funcion reportara de forma independiente al
Consejo de Administracion.

La Funcién de Auditoria Interna es una funcién que estd externalizada ver descripddn en el
apartado B 7.1y se integra como una tercera linea de defensa dentro del modelo de “3 lineas de
defensa” mencionadoen el apartadoB.1.2.

6. Funcion actuarial

La Funcién Actuarial evalia de forma independiente el proceso de cdlculo de las provisiones
técnicas, las politicas de suscripcién y reaseguro e informa a la Direccidon sobre su fiabilidad. Los
objetivos de la Funcidon Actuarial son:

e coordinarel cdlculode las provisiones técnicas,
e evaluarlasuficienciaylacalidad de los datos utilizados en el cdlculo de las mismas,
e pronunciarse sobre lapoliticageneral de suscripcidony de reaseguro,

25



iberCaja e
Vida 44

Segueor y Reateguros

Informe sobre laSituacion Financieray de Solvencia

e contribuir a la gestion de los riesgos en los que se basael calculo de los requerimientos de
capital de solvenciay laautoevaluaciéninternade la Compaiiia.

La Funcién Actuarial presenta al Consejo de Administracion y a la Direccidon de la Compainiia, un
informe anual que recoge las tareas realizadas y el resultado de las mismas, identificando
claramente posibles deficiencias y aportando recomendaciones sobre cdmo deben corregirse.

La Funcidn actuarial se integra como una segunda linea de defensa dentro del modelo de “3 lineas
de defensa” mencionadoenelapartadoB.1.2

7. Externalizacion

Se entiende por externalizacién de funciones cualquier acuerdo celebrado entre Ibercaja Vida y
un tercero, ya sea o no una entidad sujeta a supervision, en virtud del cual éste, directamente o
por subcontratacién, realiza una actividad o una funcién que, en otras circunstandas, hubiese
realizado la propia aseguradora.

En este sentido, los objetivos de la politica de externalizacion son:

e Establecer los principios y condiciones que deberan observarse para la delegacién de la
prestacién de servicios via externalizaciéon, asi como los procedimientos de informacion y
supervision que deberdan aplicarse para asegurar un adecuado desempefio de las
funciones externalizadas.

o Establecerloscriterios paradeterminarsi unafuncidn o actividad es critica o importante.
o Detallarel método de seleccion de un proveedor.

e Determminar los términos y condiciones que deberdan incluir los contratos suscritos con los
proveedores y asegurar que éstos son consistentes con las obligaciones de la compaiiia
bajo el marco normativo de Solvendia Il, en concreto estableciendo los acuerdos sobre
reporting y supervision.

o Determinarelimpacto de laexternalizacién en el negocio.

o Establecerlos planes de contingendia, induidas las condiciones de terminacion o rescision
del contrato, en caso de funciones o actividades externalizadas criticas o importantes.
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7.1. Funciones y actividades externalizadas

En linea con las directrices descritas en la politica de externalizacién, la Compafiia ha
externalizado las siguientes funciones criticas o fundamentales:

e Funcidonde Auditoria Interna.
e ServiciosInformaticos Externalizados.

Estas actividades se encuentran externalizadas en Ibercaja Banco, entidad financierasometidaala
supervision del Banco de Espaiia.
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C. Perfil de riesgo

Ibercaja Vida, en su Estrategia de Riesgos, ha identificado y definido los riesgos a los que la
compaiiia estd expuesta. El perfil de riesgo indica cédmo se distribuyen los riesgos en diferentes
categorias. Por otra parte, lbercaja Vida determina sus requisitos de capital regulatorio (SCR) de
acuerdo con laférmulaestandarrecogidaenlaDirectivade Solvenciall.

Es importante mencionar que, debido a la aplicacién del ajuste por casamiento en dos carteras,
Ibercaja Vida analiza el perfil de riesgo de la entidad en tres grandes grupos: Remaining part’,
pdlizas individuales afectas al ajuste por casamiento y pdlizas colectivas afectas al ajuste por
casamiento. Sin embargo, el perfil de riesgo global de la Compafiia viene dado por la agregacion
de dichas carteras.

La siguiente tabla muestra la contribucién de cada uno de los riesgos al perfil de riesgo de Ibercaja
Vida:

Tabla 6. Contribucion de los riesgos al perfil de Ibercaja

Riesgo en miles€ 2016

Riesgo de Mercado 252.663
Riesgo de Contraparte 111.703
Riesgo Suscripcion Vida 148.753
Efecto diversificacion -115.784
BSCR 397.335
Riesgo Operacional 52.861
Ajuste por Impuestos Diferidos -135.059
SCR 315.137

1. Riesgo de suscripcion Vida

Ibercaja Vida, al ser una Compafiia que comercializa Unicamente productos del ramo de Vida,
cuenta un perfil de riesgo de suscripcion Vida conformado por los sub médulos de riesgo de
Mortalidad, Longevidad, Caida, Gastos y Catastrofico.

En el presente ejercicio la principal concentracién de riesgos se ha producido en los riesgos de
caida y de longevidad. Esta concentracién deriva del negocio de Vida Riesgo y de Rentas Vitalicias.

1
La cartera Remaining Part hace referencia a todos los productos de Ibercaja Vida donde no es de aplicacion el ajuste por casamiento.
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Con el fin de mitigar el riesgo y siguiendo el prindpio de prudencia Ibercaja Vida establece una
serie de medidas para redudr la exposicidn a posibles pérdidas derivadas del riesgo de suscripcién
como son los limites en la contratacién, un pricing que permite afrontar desviaciones del riesgo, la
contratacion de reaseguroy laseleccion médica enlacontratacion, entre otros.

2. Riesgo de mercado

Los riesgos de mercado que definen el perfil de riesgo de la Compaiiia son: tipo de interés, spread,
concentracion, acciones e inmuebles, siendo los riesgos de spread y concentracidn los principales.
El riesgo de mercado en 2016 asciende a252.663 milesde euros.

La diversificacién en los riesgos se configura como una técnica esencial para conseguir minorar la
exposicién global del Grupo lIbercaja. Asi, con objeto de evitar cualquier concentracién
significativa se establecen unos limites maximos dentro de la politica de inversiones a nivel de
sectores, paises, tipos de activos y emisores.

Con el objeto de tratar adecuadamente la exposicion al riesgo, lbercaja Vida mediante el
desarrollo del proceso ORSA, analiza la convenienda de realizar estreses adicionales sobre las
variables de mercado.

Adidonalmente, Ibercaja Vida viene participando en los ejercicios de estrés que el supervisor de
seguros europeo havenido desarrollando en los Ultimos afos.

Con el objeto de limitar el impacto de cualquier cambio en los mercados financieros y asegurar
gue los activos invertidos cubren adecuadamente las provisiones de los tomadores de seguros, se
llevan a cabo varias medidas de diversificacion de vencimientos, inversion en activos liquidos y
diversificacidon de tipo de activo.

Como se observa en la tabla 6 anterior los riesgos cuantitativamente mas significativos se
concentran dentro del riesgo de mercado. Este hecho deriva de las disminuciones en las
calificaciones crediticias de las inversiones financieras que han venido producéndose en los
ultimos tiempos. Este hecho ha repercutido negativamente tanto en la medicion del riesgo de
concentracién como del riesgo de spread.

2.1. Principio de prudencia en las inversiones
En las actividades relacionadas con las inversiones y en la gestiéon de las mismas Ibercaja Vida

aplica el principio de prudencia, el cual recoge los siguientes aspectos que se deben seguir en
relaciénala maneraen que se realizanlasinversiones:
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e Se invierte sélo en activos cuyos riesgos pueda determinar, medir, vigilar, gestionar,
controlar y notificar debidamente, de forma en que quede garantizada la seguridad,
liguidezy rentabilidad del conjunto de |a cartera.

e De darse el caso de conflicto de intereses, la Compaiiia velara que la inversion realizada
seala de mayor beneficio paratomadoresy beneficiarios.

e Se establecen limites cuantitativos sobre activos y exposiciones que aseguran la
diversificacién de las inversiones y que disminuyen la posicién permitida conforme se
empeoralacalidad crediticia.

e Se establecen medidas tendentes a limitar la duraciéon de los activos, especialmente
restrictivos en carteras noinmunizadas.

e Se establecen procedimientos de valoracidn de inversiones, basada principalmente en
cotizaciones de mercado, asi como en la operativa con derivados, activos estructurados y
activos no admitidos a negociacioén.

3. Riesgo de contraparte

El riesgo de contraparte asciende a 111.703 miles de euros principalmente debido al
mantenimiento de saldos en tesoreria necesarios para la gestién de la Compaiiia, depositados en
entidadesfinancieras espafiolas sujetas alasupervisién del Banco de Espafia.

Como técnicas de reduccidn del riesgo, IbercajaVida ha realizado contratos de cesidn de garantias
(CSA) en la operativa de derivados con Entidades Financieras por el que se acuerda que, en caso
de una valoracidon de mercado negativa de los derivados, una contrapartida se obliga a poner
garantias a favorde la otra que compense dichavaloracidn.

4. Riesgo de liquidez

Ibercaja Vida ha procedido a describir en su Subpolitica de Gestién del Riesgo de Liquidez, que ha
sido aprobada por el Consejo de Administracidn, los diferentes procedimientos aplicados por la
compaiiia para mitigarelimpacto de este riesgo en cada tipologia de producto.

Adicionalmente, con el fin de evaluar la exposicion de la compaiiia al Riesgo de Liquidez, dentro
del analisis de riesgos no contemplados por la férmula estandar de Solvenda Il que forma parte
del proceso ORSA, Ibercaja Vida ha implantado procesos donde se analizan aspectos tales como el
gap de liquidez, la clasificacidén de las inversiones por niveles de liquidez y la medicidn cuantitativa
del Riesgo de Liquidez en escenarios de estrés.

30



iberCaja e
Vida 44

Informe sobre laSituacion Financieray de Solvencia S SN

La diversificacion en los riesgos se configura como una técnica esencial para conseguir minorar la
exposicién global de la aseguradora evitando concentraciones significativas en determinadas
emisiones poco liquidas.

5. Riesgo operacional

Los riesgos operacionales reflejan las pérdidas resultantes del fallo de procesos y sistemas
internosinadecuados, ademas de conductas indebidas, errores humanosy eventos externos.

IbercajaVida ha procedido a describir en su Subpolitica de Gestién del Riesgo Operacional, que ha
sido aprobada por el Consejo de Administracién, los diferentes procedimientos aplicados por la
compaiiia para mitigarel mismo.

El control sobre la incidencia del Riesgo Operadional en lbercaja Vida se encuadra dentro del
Sistema de Informacidn de Riesgos Operacionales, impulsado y gestionado por la matriz Ibercaja
Banco. Siguiendo este programa, se elabora un Mapa de Riesgos Operacionales para Ibercaja
Vida. En este mapa de riesgos para cada riesgo se valoran los posibles impactos y se identifican los
factores mitigantes y controles asociados. Finalmente, se cuantifica el posible impacto de los
diferentesriesgosy sufrecuencia esperada.

Adicionalmente, se realizan seguimientos de los eventos de riesgo operacional realmente
producidosy se toman medidas de gestidn paraevitarlos en el futuro.

Actualmente, la cuantificacion de este riesgo en aplicacién de la férmula estandar de Solvencia lI
asciende a 52.861 miles de euros. El impacto de la cuantificacién del riesgo operacional que
deriva de la metodologia de cdlculo de la férmula estandar Solvencia Il, en la que tiene mucho
impacto el nivel de primas de la compafia. Puesto que Ibercaja Vida mantiene un elevado
volumen de seguros de ahorro, esta metodologia de célculo del riesgo operacional resulta
significativamente gravosa.

Adidonalmente, con el fin de autoevaluar la exposicion de la compaiiia al Riesgo Operacional
dentro del proceso ORSA, |bercaja Vida ha implantado procesos y metodologias para medir el
impacto de este riesgo en base al perfil de riesgosy las caracteristicas propias de la Compaifiia.
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6. Otros riesgos relevantes

Ibercaja Vida considera, dentro de su gestion de riesgos, los riesgos reputacional y de
cumplimiento, asi como el riesgo estratégico, como riesgos relevantes que son analizados y
mitigados por la Compafiia. A continuacion, se describe como son gestionados éstos por la
Compaiiia.

6.1. Riesgo de cumplimiento

Son aquellos riesgos de sanciones legales o normativas, pérdida financiera significativa o de
reputacion que la Compafia puede sufrir como resultado de incumplir las leyes, regulaciones,
normas, estandares de auto-regulacion de la organizacion y cédigos de conducta aplicables a sus
actividadesfinancieras.

Para la mitigaciéon del riesgo de cumplimiento y, como consecuencia del riesgo reputacional,
derivado de un posible incumplimiento en el dmbito normativo propio del sector seguros y de la
organizadoén interna de la compaiiia, lbercaja Vida ha implantado en su organizacion funcional la
Funcién de Cumplimiento cuyo sistema de gobierno y procedimientos se describen en la Politica
de la Funcién de Cumplimiento.

6.2. Riesgo reputacional

El riesgo reputacional, en lo relativo a la comunicacién externa e interna, se entiende como el
riesgo de que se viertan opiniones sobre la Entidad no ajustadas a hechos y de las que se puedan
derivar pérdidas econdmicas.

Adicdionalmente, el riesgo reputacional también se presenta en el ambito de la calidad de servicio
como la posibilidad de que los clientes perciban un nivel de servicio por debajo de sus
expectativas que se traduzca en una desvinculacddn de la Compafiia y/o comentarios negativos en
su entorno.

Finalmente, el Grupo lbercaja ha integrado la gestién del riesgo reputacional dentro de la
estrategia corporativa y su prevencién estd presente en los diferentes niveles de la Entidad.
Prueba de ello es el desarrollo de un proyecto inicdiado en 2014 cuya principal misién es velar por
la reputacién y la marca del Grupo Ibercaja, trabajando en su gestion de forma proactiva, con el
objetivo uUltimo de lograr una diferenciacién sostenible en el tiempo, que aporte valor y
crecimientoal negocio.
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6.3. Riesgo estratégico, de negocio y rentabilidad

El riesgo estratégico, de negocio y de rentabilidad se refiere al riesgo de incurrir en pérdidas como
consecuencia de no generar un volumen de negocio suficientemente rentable como para cubrir
los costes incurridos (riesgo de negocio y de rentabilidad). Adicionalmente, se induye en este
riesgo la probabilidad de sufrir pérdidas como consecuencia de la eleccién de una estrategia que
resulte inadecuada para permanecer y competir en el mercado. Igualmente, se consideran las

amenazas extraordinarias que puedan poner en peligro la continuidad del negocio o de la
Aseguradora.

Para finalizar, las expectativas de evolucién del negocio del Grupo Ibercaja y de Ibercaja Vida, en
particular, se encuadran dentro del Plan Estratégico del Grupo lbercaja 2015-2017. En este
contexto, Ibercaja Vida se plantea mantener un negocio rentable y capitalizado, capaz de
competircon éxito en un mercado muy exigente.
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D. Valoracion a efectos de Solvenciall

1. Valoracion de Activos

Para la presentacién de los Estados Financieros, lbercaja Vida dasifica sus activos en carteras
contables aplicando los criterios y metodologia de valoracién recogidas en el Plan Contable de
Entidades Aseguradoras.

A efectos de Solvencdia ll, valora sus activos por su valor razonable, es decir, por el importe por el
cual podrian intercambiarse entre partes interesadas y debidamente informadas que realicen una
transaccion en condiciones de independencia mutua.

A continuacidn se muestra la comparacién entre la norma contable y Solvencia Il en términos de
clasificacidny criterios de valoracién:

Figura 5 - Clasificacion y Criterios

Balance Contable Balance Econémico

e Activosasignados acarteras
Matching Adjustment de caracter
individual

e Activosfinancieros disponibles parala

venta
. . e Activosasignados acarteras
e Activosa valorrazonable con cambios ; . ,
Carteras enPyG Matching Adjustment de caracter

colectivo

e Activosasignadosacarteras no
sujetas a Matching Adjustment
(remaining part)

Préstamosy Partidas a cobrar
Activos para negociar.

.. Todos los activos se valoran a valorde .
Criterios Todos los activos se valoran a valor

mercado excepto aquellos asignadosala . .
([ . ptoaq . & de mercadoindependientemente de
W cartera de Préstamosy Partidas a cobrar, .
Valoracién la cartera asignada.

cuya valoracién es a coste amortizado.

A continuacion, se muestra, para cada categoria de activo, la valoracién a efectos de Solvenday el
valor comparativo de dicho activo en los estados financieros de la entidad, calculado segun la
normativa contable vigente, afechade 31 de diciembre de 2016:
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Tabla 7 - Valor de los Activos

En milesde € Estados

Solvenciall

Inversiones (distintas de contratos IL y UL) 7.387.490 7.433.074
Activos poseidos para contratos ILy UL 90.002 90.002
Otros activos 5.076 4.183
Total Activos 7.482.568 7.527.259

En base a lo anterior, se recoge una explicacidn mas detallada para cada cartera, de los criterios
de clasificacion y de valoracion aplicados bajo normativa contable para los estados financieros y
bajola norma de Solvencialll.

1.1. Efectivo

En los Estados Financieros se valora por su coste amortizado, si bien éste coincide con su valor de
mercado por ser un activo totalmente liquido. La valoracion de estos activos a efectos de
Solvenciall coincide con su valoracién contable, por coincidir ésta con suvalorde mercado.

1.2. Otros activos financieros a valor razonable con cambios en pérdidas y
ganancias

Esta partida de los Estados Financieros muestra participaciones en fondos de inversiones, por lo
que estos activos se valoran por su Valor de Mercado tomando el valor de liquidaciéon que
diariamente proporciona la gestora de estos fondos. La contrapartida contable de las plusvalias o
minusvalias es la cuenta de resultados, si bien esta valoracién de mercado se corrige en el pasivo
a través de su Provision Matematica por tratarse de seguros en los que el tomador asume el
riesgode lainversion.

La valoracidon de estos activos a efectos de Solvendia Il coincide con su valoracién contable, al
aplicarse enambos casos su valorde mercado.

1.3. Activos Disponibles para la Venta

En este epigrafe contable se clasifican activos de renta fija y renta variable con negodacion
habitual en mercados financieros y cuya cotizacién aparece diariamente publicada en Bloomberg.
En los Estados Financieros estos activos se valoran por suvalor de mercado.
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La contrapartida contable de las plusvalias o minusvalias de los activos clasificados en |la cartera
de Disponible paralaVentason:

- Un pasivo por asimetrias contables en el caso de activos asignados a carteras
inmunizadas o con participacién en beneficios, tal y como estipula la norma contable,
o

- Los Fondos Propios de laCompaiiia, en el resto de casos.

La valoracion de estos activos a efectos de Solvendia Il coincide con su valoracion contable, al
aplicarse en ambos casos su valor de mercado.

1.4. Préstamos y Partidas a cobrar

En los Estados Financieros estos activos se valoran por su coste amortizado.

A efectos de Solvendia Il, para estos activos la Compaiiia aplica precios de mercado y, en caso de
no estar disponibles, métodos de valoraciéon que, basandose en hipdtesis de mercado, permiten
estimar el predo al que podrian intercambiarse entre partes interesadas y en condiciones de
independencia mutua.

1.5. Inversiones Inmobiliarias

En los Estados Finanderos estos activos se valoran por el menor valor entre su Valor Neto
Contable y su valor de mercado. Para la obtencidn de su valor de mercado se realiza una tasacion
por un expertoindependiente con la periodicidad que marcala normativasectorial vigente.

La valoracion de estos activos a efectos de Solvenciall coincide con suvalorde mercado.

1.6. Recuperables de reaseguro y de las entidades con cometido especial

La diferenda entre el valor de los recuperables del reaseguro de los estados financieros y los
obtenidos enaplicacion de Solvenciall, deriva de lametodologia de calculo aplicada.

En concreto, lbercaja Vida calcula el valor de los recuperables del reaseguro bajo Solvencia Il
proyectando las primas cedidas, los siniestros cedidos y la participacion en beneficios técnicos del
reaseguro a partir de los flujos de seguro directo considerados en el calculo del BELy teniendo en
consideracion las cldusulas de los contratos de reaseguro que mantiene Ibercaja Vida con sus
reaseguradores en relacion con el pleno de retencidn, las tarifas de primas y el cdlculo de la
participacién en beneficios.
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El resultado de dicho cdlculo se ajusta para teneren cuentalas pérdidas esperadas por
incumplimiento de la contraparte.

2. Valoracion de provisiones técnicas de vida

A continuacién se muestra de forma cuantitativa la valoracidon de los compromisos de lbercaja
Vida con sus asegurados en los estados financieros y bajo la norma de Solvenda Il. Es importante
destacar que la Compaiiia aplica el ajuste por casamiento en dos carteras de pasivos, asi como la
medidatransitoria de provisiones técnicas paralaestimacién de las provisiones técnicas.

Tabla 8 - Provisiones técnicas de Vida Solvencia Il Bruto de Reaseguro

En milesde €
Estados Financieros Solvenciall

Mejor estimacion - 6.337.588
Margen de Riesgo - 52.135
Provision Técnica Vida (Excl. Salud, Index-linked y Unit-linked) 6.508.365 6.389.723
Mejor estimacion - 85.062
Margen de Riesgo - 673
Provision Técnica Index-linkedy Unit-linked 86.265 85.735

Los productos que se gestionan enla Compafiiason:

Ahorro Sistematico
Ahorroinversién

Planesde Previsidon Asegurados
Colectivos de exteriorizacion
Riesgo

2.1. Provisiones técnicas en estados financieros

La Valoracion que realiza Ibercaja Vida de sus compromisos con los asegurados se basa en el
Reglamento de Ordenacién y Supervision de los Seguros Privados (en adelante ROSSP)
aprobado por Real Decreto 2486/1998, de 20 de noviembre y sus posteriores modificaciones.
En concreto, las Provisiones Técnicas que derivan del negocio de Ibercaja Vidason:

a) Provisidén de primas no consumidas: esta constituida por la fraccién de las primas
devengadas en el ejercido que debe imputarse al periodo comprendido entre la fecha del
cierre y el témino del periodo de cobertura. Se calcula pdliza a pdliza en funcién de las
primas de tarifa devengadas en el ejercicio.
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b) Provisidon de riesgos en curso: esta provision complementa a la provisién de primas no

consumidas en la medida en que su importe no sea suficiente para reflejar la valoradén de
todos los riesgos y gastos a cubrir por la entidad aseguradora que se correspondan con el
periodo de coberturanotranscurrido a la fechade cierre del ejercicio.

Provisién de seguros de vida: esta provision representa el valor de las obligaciones del
asegurador neto de las obligaciones del tomador por razén de seguros sobre la vida a la
fechade cierre del ejercicio. Esta provisién de seguros de vida comprendera:

o En los seguros cuyo periodo de cobertura sea igual o inferior al afo, la
provisién de primas no consumidas y, en su caso, la provisidén de riesgos en
curso.

o Enlosdemasseguros, laprovision matematica.

La provision matematica se calcula como la diferencia entre el valor actual actuarial de las
obligaciones futuras del aseguradory las del tomador o, ensu caso, del asegurado.

La base de cdlculo de esta provisidn es la prima de inventario devengada en el ejercicio,
entendiendo por tal la prima pura incrementada en el recargo para gastos de
administracion previsto en la base técnica. El cdlculo de esta provision se realiza pdliza a
pdliza, por un sistema de capitalizacién individual y aplicando un método prospectivo, salvo
qgue no sea posible por las caracteristicas del contrato considerado o se demuestre que las
provisiones obtenidas sobre la base de un método retrospectivo no son inferiores a las que
resultarian de la utilizacidn de un método prospectivo. En las pdlizas colectivas este calculo
se efectuard separadamente porcada asegurado.

Tanto el método de calculo como la base técnica (gastos y tablas actuariales) utilizada por
Ibercaja Vida en la cuantificacion de estas provisiones estan definidas en las Notas Técnicas
de cada producto que se encuentran a disposicién tanto del supervisor como de los
aseguradosytomadores.

Por otra parte, la aplicacion del tipo de interés en la capitalizacddn se realiza en
cumplimiento del articulo 33 del ROSSP. En concreto se aplica el articulo 33.1 en productos
no inmunizados y el articulo 33.2 en aquellos productos en los que se han asignado
inversiones y cumplen los requerimientos recogidos en las posteriores Ordenes
Ministeriales que lo desarrollan.
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d) Provisidn de participacion en beneficios y para extornos: esta provision recoge el importe de
los beneficios devengados en favor de los tomadores, asegurados o beneficarios y el de las
primas que proceda restituir a los tomadores o asegurados, en su caso, en virtud del
comportamiento experimentado por el riesgo asegurado, en tanto no hayan sido asignados
individualmente a cada uno de aquéllos.

e) Provisidn de prestaciones: esta provision recoge el importe total de las obligadones
pendientes de pago del asegurador con el tomador derivadas de los siniestros ocurridos
con anterioridad alafechade cierre del ejercicio.

2.2. Bases, métodos e hipétesis a efectos de Solvencia Il

En la valoracién de las Provisiones Técnicas bajo la norma de Solvendia ll, Ibercaja Vida aplica los
articulos recogidos enla Directiva Marco de Solvenciall.

Asimismo, es necesario poner de manifiesto que, una vez obtenidas las autorizaciones
correspondientes de la Direccién General de Seguros y Fondos de Pensiones (DGSFP), Ibercaja
Vidaha aplicadolos siguientes ajustes:

e Ajuste porcasamiento (Matching Adjustment) cuya autorizacion fue emitida porla DGSFP
con fecha 11 de mayo de 2016,

e MedidaTransitoriasobre Provisiones Técnicas cuya autorizacion fue emitida porla DGSFP
con fecha 25 de enerode 2016.

2.2.1. MejorEstimacion de Pasivos (Best Estimate of Liabilities, BEL)

Para obtener la valoracion de los pasivos de la companiia bajo la normativa de Solvencia Il, como
consecuencia de la aplicacién de los articulos de la Directiva de Solvencia I, se aplica un enfoque
de mercado a la valoracidn, siguiendo las siguientes fases:

i. Segmentacion por lineas de negodo: En aplicacién del Reglamento Delegado de
Solvencia |l, Ibercaja Vida ha segmentado sus obligaciones por seguros aplicando las
lineas de negocdo recogidas en Solvenda Il con el objetivo de alcanzar una mayor
exactitud enlavaloracién de provisiones.

ii.  Definicion de los flujos a considerar en el cdlculo: Los flujos de caja considerados en el
calculo de la mejor estimacion (BEL), se corresponden con todas aquellas entradas y
salidas de caja necesarias para liquidar las obligaciones de seguro durante su periodo de
vigencia. En concreto, IbercajaVida derivalos flujos de los siguientes conceptos:
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Vi.

@@ Prestaciones principales: rentas vitalicias, fallecimiento, jubilacién, supervivenciay
pago al vencimiento.

@@ Prestaciones complementarias: invalidez absolutay permanente asicomo
fallecimiento poraccidente.

@@ Gastos: administrativos, inversiones, adquisicién, siniestrosy gestion.

@ Otros Cash Flows:anulaciones o rescates.

Derivacidon de Hipétesis: El calculo del BEL requiere que los cash-flows futuros de la
Compaiiia se obtengan a través de la una serie de hipdtesis utilizadas en la proyeccién con
el objetivode que dichos flujos sean considerados como lamejor estimacion.

Para derivar dichas hipdtesis se analiza la informacién histérica de la entidad y se
determinan hipodtesis que se ajustan lo maximo posiblealarealidad de la Compaiiia.

En aquellos casos en los que no se dispone de la suficente informacion histérica o ésta no
resulta representativa, se utilizan hipdtesis benchmark que sirven como punto de
referenciadel mercado.

Limites del Contrato: Con la finalidad de conocer el horizonte temporal que debe
considerarse a la hora de proyectar los flujos de caja futuros que derivan de los
compromisos de la Compaiiia con sus asegurados y, posteriormente, descontar estos
flujos de caja ala curva libre de riesgos corregida o no por los ajustes que se comentan en
la apartado D 2.3, Ibercaja Vida ha atendido a la normativa sobre limites de contratos
recogida en el articulo 18 del Reglamento Delegado de Solvendia Il asi como a los criterios
dictados por laDireccion General de Segurosy Fondos de Pensiones.

Coste de opciones y garantias: Para la valoracién del coste de opciones y garantias,
Ibercaja Vida ha tenido en consideracion el articulo 26 del Reglamente Delegado, asi
como el articulo 79 de la Directivade Solvencia ll.

Ibercaja Vida ha realizado un analisis de las posibles opciones y garantias que pueden
afectara sus productos que se indican a continuacion:

@@ Garantia de tiposde interés

@@ Opcion de rescate

@ Opcidnde no renovacion

@ Opcion de aportacion extraordinaria

@@ Opcidnde reduccion de las aportaciones comprometidas

@@ Opcidnde renta ala finalizacion del contrato contipo de interés otablade

mortalidad

Seleccidn de la técnica de valoracidn: La técnica de valoracidn aplicada por Ibercaja Vida
se adapta a las caracteristicas propias de los productos de la compafiia en cumplimiento
dela normativade Solvenciall.
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2.2.2. Margen de Riesgo

El margen de riesgo se corresponde con el coste de financdiacién de un importe de fondos propios
admisibles igual al capital de solvencia obligatorio necesario para asumir las obligaciones de
seguro y reaseguro durante su periodo de vigencia, calculada con el coste de capital estipulado en
el Reglamento Delegado.

Para la valoracion del Margen de Riesgo, se atiende alas siguientes hipétesis de partida:

e La Compaiia traspasa sus pasivos a una entidad de referencia (RU: reference
undertaking).

e Laentidad de referencia debe dotarse de capital suficente para cubrir el capital minimo
de solvenda que genera la cartera de pasivos. Es decir, debe contar con activos aptos para
la coberturadel SCRru futuros.

e La inmovilizacién de activos asignados a la cobertura del capital minimo de solvenda
genera un coste anual mientras los pasivos continden en vigor. El coste anual se asume
igual al 6%

e ElRiskMargin esel valoractual de dicho coste descontadoala curva libre de riesgo.

2.3. Correcciones ala tasa de descuento libre de riesgo
2.3.1 Ajuste por casamiento

Puesto que lbercaja Vida obtuvo autorizacién de la Direccién General de Seguros y Fondos de
Pensiones para la aplicacion del ajuste por casamiento (matching adjustment), tanto en seguros
individuales como en seguros colectivos, con fecha 11 de mayo de 2016 y fecha de efecto el 1 de
enerode 2016, se ha aplicado estamedida paracorregirla tasa de descuento libre de riesgo.

Tabla 9 - Impacto ajuste por casamiento

En milesde € Con Ajuste por Sin Ajuste por

A 31 de Diciembre 2016 casamiento* casamiento *

Provisiones Técnicas (*) 6.750.735 6.894.081
Fondos Propios (*) 592.126 491.784
Fondos Propios Admisibles para SCR (*) 592.126 491.784
Capital requerido de Solvencia (SCR) 315.137 275.326
Ratio del SCR 188% 179%
Fondos Propios Admisibles para MCR (*) 592.126 491.784
Capital Minimo de Solvencia (MCR) 141.812 123.897
Ratio del MCR 418% 397%

*los resultados mostrados no incorporan el impacto de la medida transitoria de las PT’s.
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2.3.2 Volatility Adjustment

Ibercaja Vida ha realizado los cdlculos del capital de solvencia a 31 de diciembre de 2016 sin
aplicarajuste por volatilidad.

2.4. Medidas Transitorias

Ibercaja Vida aplica la Medida Transitoria de las Provisiones Técnicas recogida en el articulo 308
quinquies de |la Directiva de Solvencia Il y aprobada por la Direccidon General de Seguros y Fondos
de Pensiones. Por aplicacién de esta medida transitoria, Ibercaja Vida reduce las provisiones
técnicas bajo Solvencia Il en el importe aprobado por la Direccién General de Seguros y Fondos de
Pensiones. La parte maxima deducible se reducira linealmente, pasando del 100% durante el afo
que comienzael 1de enerode 2016 al 0% el 1 de enero de 2032.

Tabla 10 - Impacto Transitorias

En milesde €

Con Transitoria S n Transitoria

A 31 de Diciembre 2016

Provisiones Técnicas 6.475.458 6.750.735
Fondos Propios 784.820 592.126
Fondos Propios Admisibles para SCR 784.820 592.126
Capital requerido de Solvencia (SCR) 315.137 315.137
Ratio del SCR 249% 188%
Fondos Propios Admisibles para MCR 784.820 592.126
Capital Minimo de Solvencia (MCR) 141.812 141.812
Ratio del MCR 553% 418%

2.5. Descripcion del nivel de incertidumbre asociado al importe de las
provisiones técnicas

En general, la proyeccion de flujos futuros para el calculo de las provisiones técnicas conlleva un
cierto grado de incertidumbre. Ibercaja ha realizado un andlisis pormenorizado de la informacién
interna y de mercado disponible con el objeto de que las hipétesis empleadas para la realizacion
de la mejor estimacién de las diferentes variables que intervienen en dicha proyeccddn se
cumplan en el futuro. Asi, el analisis de la metodologia de calculo, la derivacién de las hipdtesis, el
analisis del coste de opciones y garantias y otros aspectos relevantes han sido realizados de
manera rigurosa, con el objetivo de minimizar al maximo la incertidumbre implicita en toda
proyeccién.
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Adicdionalmente, Ibercaja Vida monitoriza de forma continua el comportamiento de las principales
hipdtesis que afectan a la proyeccion de los prindipales productos con el objeto de detectar con
anticipacidn cualquiertendencia que puedaimpactarenlavaloracion de las Provisiones Técnicas.

2.6. Diferencias entre la valoracion a efectos de solvencia y los estados
financieros

Las diferencias entre los estados financieros contables y la valoracién a efectos de solvencia I
tienensuorigen, dependiendo de las caracteristicas propias de cada producto, en:

Diferencias enlametodologia de cilculo empleada.
Diferencias enlas hipdtesis aplicadas (rescates, gastos,...)
Diferencias enlas bases de calculo (curvade descuento de tipos,...)

En concreto, en los productos de Ibercaja Vida, las diferencias entre la Provision Matematica de
los Estados Financierosy el Best Estimate de Solvencia |l antes de transitorias, derivan de :

a) Seguros de Ahorro Sistematico y de Ahorro Inversién, que suponen el 63,9% de la
Provisidn Matematica de los estados finanderos a 31 de Diciembre de 2016: para estos
seguros el motivo esladiferente curvade descuento aplicada. En concreto:

a. Bajo normmativa contable: la curva de descuento es la que corresponde con el tipo
comprometido con el cliente de acuerdo con el art. 33 del ROSSP.

b. Bajo normativa de Solvencia II: la curva de descuento es la curva libre de riesgo
publicada por el supervisor europeo mensualmente mas el ajuste por casamiento,
enlas pdlizas que aplica.

b) Seguros de Rentas Vitalicias, que suponen el 31.1% de la Provisién Matematica de los
estados financieros a 31 de Dicdiembre de 2016: para estos seguros los motivos de la
diferenciason:

a. El 12% proviene de la aplicacién de distintas hipdtesis de calculo (rescates,
gastos,...).
b. El 88% restante deriva de la aplicacién de curvas diferentes en el descuento de los
flujos, yaque:
i. Bajo normativacontable:lacurvade descuentoeslaque corresponde con
el tipo comprometido con el cliente de acuerdo con el art. 33 del ROSSP.
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ii. Bajo normativa de Solvencia Il: la curva de descuento es la curva libre de
riesgo publicada por el supervisor europeo mensualmente mas el ajuste por
casamiento, enlas pélizas que aplica.

Adicionalmente, debetenerse en consideracién que, aislado el impacto que
tienenlas diferentes hipotesis, el Best Estimate se incrementa:

e Un 20% respectoa la Provision Matematica, porefectodel
descuentoacurva libre de riesgo.

e Esteincrementodisminuyeal 13% cuando se descuentaala
curva libre de riesgo corregida por el ajuste por casamiento.

c) Seguros de Vida Riesgo, que suponen el 0,3% de la Provisién Matemadtica de los estados
financieros a 31 de Diciembre de 2016: para estos seguros el motivo de la diferencia se
debe a lametodologiaaplicada. En concreto:

a.

Bajo normativa contable estos productos deben mantener una Provisién para
Primas no Consumidas que se calcula de acuerdo con el ROSSP (descrito en el
epigrafe 2.1 anterior) y que se corresponde con la parte de las primas devengadas
con lostomadores que cubren el periodo de tiempo no transcurrido.

Bajo normativa de Solvenda Il, el cdlculo del Best Estimate deriva de la
metodologia descrita en el apartado 2.2 anterior y consiste en la derivacion de
hipdtesis, generacion de flujos futuros, aplicacién de limites de contratos vy
descuentoalacurva libre de riesgos publicada por EIOPA.

d) Seguros Unit Linked en los que el tomador asume el riesgo de la inversién, que suponen
un 1,3% de la Provision Matematica de los estados financieros a 31 de Diciembre de 2016:
para estos seguros la diferenda deriva de la metodologia de calculo de los dos entornos
normativos:

d.

Bajo normativa contable: se valoran los compromisos con el cliente por el valor de
realizacion de los activos afectos ala pélizaen el momento de célculo.

Bajo normativa de Solvenda Il: el cdlculo del Best Estimate deriva de la
metodologia descrita en el apartado 2.2 anterior y consiste en la derivacién de
hipdtesis, generaciéon de flujos futuros, aplicacién de limites de contratos vy
descuentoala curva libre de riesgos publicada por EIOPA.

Finalmente, tras explicar el origen de las diferencias entre el valor de las Provisiones de los
Estados Financieros y el valor del Best Estimate bajo Solvenda Il, conviene precisar que el importe
de las Provisiones Técnicas bajo Solvenciall derivade laadicién de los siguientes componentes:

- BestEstimate: cuya metodologiade calculose explicaenlos epigrafes2.2.1y 2.3
anteriores.
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- Margen de Riesgo: descritoen el epigrafe 2.2.2anterior.
- MedidaTransitoriade Provisiones Técnicas: descrito en el epigrafe 2.4anterior.

2.7. Cambios significativos en las hipotesis

No hubo cambios significativos en las hipétesis pertinentes realizadas en el calculo de provisiones
técnicas en comparacién con el periodo anterior.

3. Valoracidon de otros elementos del pasivo

No existen otros elementos de pasivo materiales parael presenteanalisis.

4. Otra informacion significativa

Toda lainformacidnrelativaalavaloracién de provisiones técnicas hasido descritaen los
apartados anteriores sin existir otrainformacidn significativa a este respecto.
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E. Gestion de Capital

1. Fondos Propios

1.1. Objetivos, procesos y politicas

En la Politica de Gestidon de Capital se definen los principios y procedimientos establecidos en
IbercajaVidacon los siguientes objetivos:

e Asegurar que el nivel de fondos propios y los elementos que lo constituyen estan
identificados, valorados y distribuidos de acuerdo con los requerimientos normativos y, a
su vez, que se aplican en la cobertura tanto del Capital Requerido de Solvencia (en
adelante SCR) como del Capital Minimo de Solvencia (en adelante MCR) teniendo en
cuentaloslimites establecidos enlalegislacion.

e Describirlos procedimientos paraseguirel Plan de Gestidn de Capital a Medio Plazo.

e Describirlos procedimientos para:

o Asegurar que cualquier decision respecto al reparto de dividendos toma en
consideracion los requerimientos de capital de la Compaiiia y las caracteristicas
de las medidas transitorias incorporadas al capital aplicadas por la Ibercaja Vida
tras obtenerlaaprobacidn porel supervisor.

o Identificar las situaciones en las que el reparto de dividendos puede ser
suspendido o diferido.

o Conocer con antelacidn suficiente las necesidades futuras de capital para poder
gestionar las emisiones necesarias, los desembolsos requeridos y otras acciones
sobre el capital en tiempo y forma para asegurar que no se producen déficits de
capital.

Por su trascendencia respecto a la gestion del capital de Ibercaja Vida, en el desarrollo de la
Politica de Gestiéon de Capital se ha tenido especialmente en consideracion el hecho de que
Ibercaja Vida es una socdiedad unipersonal cuyo Unico accionista es Ibercaja Banco, entidad
financiera sujeta a la supervisién del Banco de Espaia. Esta circunstancia afecta especialmente a
los procedimientos siguientes:

e Necesidades de emisién de nuevo capital.
e Solicitud de desembolso de elementos de fondos propios pendientes de desembolso.
e Fijacionde lapoliticade distribucién de dividendos.

El horizonte temporal del Plan de Gestién de Capital de lbercaja Vida serda de tres afos,
coincidiendo con el horizonte temporal de la Evaluacddn Intema Prospectiva de los Riesgos
Propios.
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Por ultimo y como se ha mencionado en el apartado A.1.1 el accionista Unico ha procedido a
desembolsar el capital suscrito y pendiente de desembolso en el ejercicio anterior que figuraba
como fondos propios complementarios bajo la normativa de Solvencia Il, tras haber obtenido la
Compaiiiala autorizacion necesariade laDireccidn General de Segurosy Fondos de Pensiones.

1.2. Fondos Propios. Composicion, importe y calidad

Para clasificar los Fondos Propios Disponibles de Ibercaja Vida entre Basicos y Complementarios,
se ha atendido a los articulo 88, 89 ysiguientes de la Directiva de Solvenciall que especifican:

e SeranFondos Propios Basicos:
o El excedentede activos conrespectoalos pasivos valorados de conformidad con el
articulo 75 (valoracion a mercado).
o Pasivos Subordinados.
e Seran Fondos Propios Complementarios los elementos distintos de los Fondos Propios
Basicos que puedan ser exigidos para absorber pérdidas. En concreto, podran
comprender, entre otros elementos, el capital social no desembolsado ni exigido.

Tal y como preveian los estatutos de la Compaiiia, durante 2016 y con anterioridad a la fecha de
vendmiento, se ha producido el desembolso del Capital No Desembolsado Ni exigido. Como

consecuencia de ello, a 31 de Diciembre de 2016 no existe la partida de Fondos Propios
Complementarios.

La siguiente tabla muestra la composicién de los elementos que conforman los Fondos Propios
Basicos de la Companiia a 31 de diciembre de 2016:

Tabla 11 - Desglose Fondos Propios Basicos

En milesde €

- 2016

A 31 de Diciembre 2016
Capital social 135.065
Capital No desembolsado -
Reserva de reconciliacion 649.755
Fondos propios basicos (después de ajustes) 784.820
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La reserva de reconciliacion sedesglosa seguin los conceptos mostrados en la siguientetabla:

Tabla 12 - Desglose de la Reserva de Reconciliacion

En milesde €

2016
A 31 de Diciembre 2016
Exceso de los activos respecto a los pasivos 830.919
Acciones propias (incluidas como activos en el balance) 0
Dividendos, distribuciones y costes previsibles 46.099
Otros elementos de los fondos propios bdsicos 135.065
Ajuste de elementos de fondos propios restringidos respecto a FDL y CSAC? 0
Reserva de reconciliacion 649.755

Por otra parte, para clasificar por niveles los diferentes componentes de los Fondos Propios
Disponibles de Ibercaja Vida se ha atendido a las caracteristicas sefialadas en el articulo 93 de la
Directivade Solvenciall, que se resumen acontinuacién:

a) Disponibilidad pemanente o exigibilidad del componente para atender pérdidas de
formatotal, tanto sila empresaestdenfuncionamiento como en caso de disolucion.

b) Subordinacién: Disponibilidad en caso de liquidacén, medida en términos de si se admite
o no el reembolso del elemento a su tenedor hasta tanto no se hayan satisfecho todas las
demas obligaciones.

Igualmente se tendrd en consideracidn si el elemento cumple las dos caracteristicas anteriores en
el momento actual perotambién en el futuro.

Ademads de las caracteristicas anteriores, deberdn considerarse los factores que se recogen a
continuacion:

e Ausencia de incentivos de reembolso: deberd evaluarse si existen obligaciones o
incentivos para el reembolso del nominal.

e Ausencia de costes de servicio de deuda: si existen gastos fijos obligatorios asociados al
elemento evaluado.

e Ausenciade compromisos asociados al elemento.

En concreto, para la clasificacién de los Fondos Propios Disponibles de Ibercaja Vida por niveles se
ha tenido en consideracién:

e Respecto alos Fondos Propios Bdsicos se ha determinado que corresponden al Nivel 1, en
tanto en cuanto cumplentotalmente con las caracteristicasa y b anteriores.

Como l|bercaja Vida aplica el ajuste por Matching Adjustment previsto en el articulo 77ter de la Directiva de Solvenciall, el calculo del
Capital Disponible se realiza de forma totalmente dif erenciada para las carteras a las que les aplique el ajuste por casamientoy para el resto
del negocio (comunmente llamado Remaining Part)

48



iberCaja
Vida ‘e

Informe sobre laSituacion Financieray de Solvencia S

Adicionalmente, se haatendido al articulo 96 de la Directivade Solvenciall que determina
que losfondos excedentarios aque se refiere el articulo 91 se clasificaran en el nivel 1.

La clasificacidon de los componentes del Capital Disponible de IbercajaVida bajo lanormativade
Solvenciall se recoge enlasiguiente tabla:

Tabla 13 - Composicion del Capital Disponible

En milesde €

A 31 de Diciembre 2016 2016
Fondos propios basicos 784.820
Fondos propios complementarios -
Capital disponible 784.820
Nivel | 784.820
Nivel Il -
Nivel Il -

Finalmente, se ha verificado la Admisibilidad de los Fondos Propios para la cobertura tanto del
Capital de Solvencdia Obligatorio (SCR) como del Capital Minimo Obligatorio (MCR), atendiendo a
los limites sefialados en el articulo 82 del Reglamento Delegado. Se puede observaren la siguiente

tabla:

Tabla 14 Capital Admisible

En milesde €
A 31 de Diciembre 2016
Capital Admisible® 784.820

2016

1.3. Diferencias entre Patrimonio Neto y exceso de Activo sobre Pasivo

En el periodo de referencia, el exceso del activo respecto al pasivo bajo Solvencia Il es de 830.919 miles de
euros, mientras que el Patrimonio Propio en los estados financieros de la Sociedad asciende a 451.738 miles

de euros.

3
El capital admisible tiene en consideracién la aplicacién de la Medida Transitoria de las Provisiones Técnicas recogida en el articulo
308quinquies de la Directiva de Solvenciall y aprobada por la Direcciéon General de Seguros y Fondos de Pensiones.
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A la vista de los datos, las principales diferendas entre el Patrimonio Neto de los Estados
Financierosy el Capital Disponible bajo Solvenciall son:

2.

En Solvencia Il aparece el concepto de Reserva de Reconciliacidon que deriva de la
diferencia entre el Activo y el Pasivo de la Compafiila una vez valorados ambos
componentes del balance a valor de mercado, segun la metodologia que se recoge en el
capitulo D del presenteinforme.

Este concepto estd en linea con la partida de Ajustes por cambios de valor del Patrimonio
Neto de los Estados Financieros que proviene de la valoracién de los activos de carteras
no inmunizadas. Sin embargo, ambos datos se diferencian significativamente porque la
partida de los Estados Finanderos corresponde con las plusvalias de los activos
clasificados en el activo del balance en la cartera de Disponibles para laVentay, por tanto,
valorados a valor de mercado, que no pertenecen a carteras inmunizadas, ni a carteras
con Participacidon en Beneficios ni a carteras Unit Linked.

En este punto, es conveniente hacer notar que las carteras inmunizadas en aplicacién del
actual articulo 33.2 del Reglamento de Ordenacién y Supervision de los Seguros Privados y
de la Orden Ministerial que lo desarrolla, difieren en algunos aspectos de las carteras a
las que les es de aplicacidn el ajuste por casamiento (Matching Adjustment) recogido en la
Directivade Solvenciall.

Debe tenerse en consideracién que en el calculo del Capital Disponible bajo Solvenciall, a
31 de Diciembre de 2016, IbercajaVidaha tenidoen consideracién laaplicacién de:

o MedidasTransitorias de Provisiones Técnicas.

o Ajuste por Casamiento.

Capital Requerido bajo SIl (SCR) y Capital Minimo Requerido
bajo SIl (MCR)

2.1. Detalle SCR

El calculo del SCR Ibercaja Vida se basa en la formula estandar. EL SCR en 2016 asciende 315.137
miles de euros, asi, el ratio de solvencia es de 249%. El desglose del SCR entre los diferentes
modulos de laférmula estdndar se muestraenla siguientetabla.
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Tabla 15 - Capital Requerido Desglosado

Riesgo de mercado 252.663
Riesgo de contraparte 111.703
Riesgos de Suscripcion Vida 148.753
Efecto diversificacion -115.784
BSCR 397.335
Riesgo Operacional 52.861
Ajuste por Impuestos Diferidos -135.059
Capital Requerido (SCR) 315.137

2.2. Detalle MCR

El MCR se ha calculado bajo la metodologia descrita en el Reglamento Delegado (Capitulo VII) de
Solvencia. El MCR de Ibercaja Vida a 31 de Diciembre de 2016 asciende a 141.811 miles de euros,

con locual, el ratio de cobertura del capital minimo obligatorio es de 553%.

La siguientetabla muestralainformacién paracalcular el MCR:

Tabla 16 - Informacion Calculo del MCR

En Miles€ BEL Neto Capital en riesgo Neto

Obligaciones de segurosindexadosy Unit Linked
Otras obligaciones de (rea)seguros de vida y Salud

Total capital en riesgo paralas obligaciones de (rea)seguro de vida

Para el calculodel MCR se utilizalaférmulaestandar.

85.062
6.390.504

0

El MCR no ha sufrido cambios significativos en el calculo de 2016.

16.310.111
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F. Anexos

Las cifras de la informacién cuantitativa que se muestraa continuacién estan expresadas en miles
de euros.

1. QRT S.02.01.02 - Balance Solvencia Il

Activo Valor Solvenciall
Activos intangibles 0,00
Activos por impuestos diferidos 360,72
Superavitdelas prestaciones de pension 0,00
Inmovilizado material para uso propio 253,48
Inversiones (distintas de los activos mantenidos a efectos de contratos vinculados a indices y fondos de inversién) 72;223;;51
Inmuebles (distintos de los destinados a uso propio) - 0"00
Zicrit;crlzz;aones en empresas vinculadas 5.073,21
. . 5.073,21
Acciones — cotizadas 0,00
Acciones — no cotizadas 6.606.434,80
Bonos 4.860.320,92
Bonos publicos 1.701.902,97
Bonos de empresa 0,00
Bonos estructurados 44.210,92
Valores con garantia real 0,00
Organismos de inversion colectiva de inversion 130.084,72
Derivados 431.925,89
Depdsitos distintos de los equivalentes a efectivo 0,00
: : 90.001,64
. . Otras inversiones o )
Activos mantenidos a efectos de contratos vinculados a indices y fondos 0'00
Préstamos con y sin garantia hipotecaria 0:00
Préstamos sobre pdlizas 0,00
Préstamos con y sin garantia hipotecaria a personas fisicas 781,00
Otros préstamos con y singarantia hipotecaria 0,00
Importesrecuperables de reaseguros de:
No vida y enfermedad similara novida -781,00
Vida y enfermedad similar a vida, excluidos enfermedad y vinculados a indices y fondos de 0,00
inversion -781,00
Enfermedadsimilar a vida 0,00
Vida, excluidos enfermedady vinculados a indices y fondos de inversién 0,00
Vida vinculados a indices y fondos de inversién 3.802,14
Depésitos encedentes 514,14
Cuentasa cobrarde seguros e intermediarios 0,81
Cuentasa cobrarde reaseguros 0,00
Cuentasa cobrar(comerciales, no de seguros)
Acciones propias (tenencia directa) 0,00
Importes adeudados respecto a elementos de fondos propios o al fondomutual inicial exigidos pero no 203'03727’;'2
dese.mbolsadqsaun . 7.527'259"12
Efectivo y equivalente a efectivo
Otros activos, noconsignados en otras partidas
Total activo
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Valor Solvenciall

Provisiones técnicas — no vida
Provisiones técnicas — no vida (excluida enfermedad)
PT calculadas comoun todo
Mejor estimacion
Margen de riesgo
Provisiones técnicas — enfermedad (similar a no vida)
PT calculadas comoun todo
Mejor estimacion
Margen de riesgo
Provisiones técnicas — vida (excluidos vinculados a indices y fondos de inversién)
Provisiones técnicas — enfermedad (similar a vida)
PT calculadas comoun todo
Mejor estimacion

Margen de riesgo

Provisiones técnicas — vida (excluida enfermedad y vinculados a indices y fondos de inversién)

PT calculadas comoun todo
Mejor estimacion
Margen de riesgo
Provisiones técnicas — vinculados aindices y fondos de inversién
PT calculadas comoun todo
Mejor estimacion
Margen de riesgo
Pasivos contingentes
Otras provisiones notécnicas
Obligaciones por prestaciones de pension
Depésitos de reaseguradores
Pasivos porimpuestos diferidos
Derivados
Deudas con entidades de crédito
Pasivos financieros distintos de las deudas con entidades de crédito
Cuentasa pagar de seguros e intermediarios
Cuentasa pagar dereaseguros
Cuentasa pagar (comerciales, node seguros)
Pasivos subordinados
Pasivos subordinados que no forman parte de los fondos propios basicos
Pasivos subordinados que formanparte de los fondos propios basicos

Otros pasivos, no consignados enotras partidas
Total pasivo

Excedente delos activos respecto alos pasivos

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.389.722,74

0,00

0,00

0,00

0,00

6.389.722,74

0,00

6.337.588,06

52.134,68

85.734,97

0,00

85.061,92

673,05

0

0,00

0,00

0,00

201.462,86

0,00

0,00

0,00

2.393,55

359,96

16.666,32
0,00

0,00

0,00

0,00
6.696.340,39
830.918,73
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QRT S.05.01.02 - Primas, siniestralidad y gastos, por lineas de negocio
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€

Linea de negocio: obligaciones de seguro y reasegurode no vida (seguro directoy reaseguro proporcional aceptado)

Seguro
Seguro | Seguro de Seguro de Otro seguro Segu.ro . de . Seguro
_._ | Seguro de| responsabilidad maritimo, [ incendio Seguro de de
de proteccién - o de . 1
accidentes civil de ; de yotros | responsabilidad | crédito
gastos de laborales vehiculos vehiculos aviacidony | daf civil general
médicos | ingresos a - automoviles Y |danosa 8 4 .
automoviles transporte los caucion
bienes
Primas devengadas
Importe bruto — Segurodirecto 0,00 0,007 38,157 0,0 0,007 0,007 0,00 0,00 0,00
Importe bruto — Reaseguro proporcional aceptado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe bruto — Reaseguro noproporcionalaceptado ~__—~___—T~—___—T—__—T— —T—_ _—T~__ —T— —T~_ —1
Cuota de los reaseguradores 0,004 0,004 7,299 0,004 0,004 0,004 0,004 0,004 0,00
Importe neto 0,00 0,00 30,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Primas imputadas
Importe bruto — Segurodirecto [ —U0,88] — 0900 —72#49] —— 660 — ©6;860] — 060 —0,06] —— 600 —0,60]
Importe bruto — Reaseguro proporcional aceptado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe bruto — Reaseguro no proporcional aceptado
Cuota de los reaseguradores 5 0 9 0 0 0 0 S
Importe neto 0,00 0,00 37,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Siniestralidad
Importe bruto — Segurodirecto - ~
Importe bruto — Reaseguro proporcional aceptado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe bruto — Reaseguro no proporcional aceptado
Cuota de los reaseguradores ~000+~—_ 0004—_ -2804—— 0004+~ 0064—_ 0004~ 0004+—— 0,00~ 0,00
Importe neto 0,004 0,004 9,01 0,00+ 0,004 0,001 0,004 0,00 0,009
Variacion de otras provisiones técnicas
Importe bruto — Segurodirecto 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,001 0,00
Importe bruto — Reaseguro proporcional aceptado  |—0,0964 - Bl —— 0,60 : w8l —0,00l—— 10001 —0,068
Importe bruto — Reaseguro no proporcional aceptado
Cuota de los reaseguradores 0,00 0,00 -3,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe neto | =600 =00 —F50] ——0.00] —500[ =00 =600 ——0,00| =600
Gastos incurridos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Otros gastos

Total gastos
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Linea de negocio: obligaciones de seguro
yreaseguro de no vida (segurodirectoy
reaseguro proporcional aceptado)

Linea de negocio: reaseguro no proporcional aceptado

Total
Seguro de Seguro de Perdl.da.s Responsabilidad Mant}mf.)z Dafios a los
fiefler\sa asistencia peAcunlarlas Enfermedad civil por dafics de aviacion bienes
juridica diversas y transporte
Primas devengadas T [ [ [ [ ]
Importe bruto — Segurodirecto 0,00 0,00 0,00 yyyy 38,15
Importe bruto — Reaseguro proporcional aceptado 0,00 0,00 0,00 vvvv 0,00
Importe bruto — Reaseguro no proporcional aceptado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cuota de los reaseguradores m‘ m‘ m‘ 0,00 0,00 0,00 0,00 7,29
Importe neto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,86
Primas imputadas
Importe bruto — Segurodirecto /mm/moooo/m&
Importe bruto — Reaseguro proporcional aceptado 0,00 0,00 0,00 AAAA 0,00
Importe bruto — Reaseguro no proporcional aceptado )ﬁ&)ﬁm)ﬁ&)ﬁ& 0,00
Cuota de los reaseguradores )ﬁl)ﬁo\)ﬁﬂ, 0,00 0,00 0,00 0,00 7,29
Importe neto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37,20
Siniestralidad
Importe bruto — Segurodirecto ><@ ><@ ><m >< >< >< >< ><@
Importe bruto — Reaseguro proporcional aceptado 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe bruto — Reaseguro no proporcional aceptado 700 0,00
Cuota de los reaseguradores T~ 0,00 | "~ 0,00 | —~—~0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 -2,80
Importe neto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9,01
Variacidn de otras provisiones técnicas
Importe bruto — Segurodirecto ~—_ 0,067T——__ 0,06 T~—__ 0,06 ~—~——__ 0,06
Importe bruto — Reaseguro proporcional aceptado 0,00 0,007 000 SR > 0,007
Importe bruto — Reaseguro no proporcional aceptado (@I&@@@ 0,00
Cuota de los reaseguradores 0,004 0,004 w/m/%o&/%/m -3,50
Importe neto — Ops}— 0puo+— 0,004 0,00 0,00 0,00 0,00 3,50
Gastos incurridos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros gastos 0,00
Total gastos 0,00
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Linea de negocio: obligaciones de segurode vida

Obligaciones de
reaseguro de vida

Rentas derivadas
de contratos de

Rentas derivadas
de contratos de
seguro de no

Seguro viday
. seguro de no ; Total
Seguro con | vinculado a . correspondientes | Reaseguro
Seguro de articipacion indices Otro seguro viday bligaci d de Reaseguro
enfermedad | P2 P Y devida | correspondientes | & O°Baciones ce de vida
en beneficios fondos de L seguro distintas | enfermedad
. ) a obligaciones de
inversion delas
seguro de L
obligaciones de
enfermedad
seguro de
enfermedad
Primas devengadas yyyyyyyyy
Importe bruto — Seguro directo 0,00 0,00 1.675,23 | 1.326.313,63 0,00 0,00 0,00 0,00 | 1.327.988,86
Cuota de los reaseguradores 0,00 0,00 0,00 2.643,62 0,00 0,00 0,00 0,00 2.643,62
Importe neto 0,00 0,00 1.675,23 | 1.323.670,01 0,00 0,00 0,00 0,00 | 1.325.345,24
Primas imputadas
Importe bruto — Seguro directo 0,007 0,007 1.675,2317.324.295,3%] 0,00] 0,007 0,00] 0,0071325.970,5
Cuota de los reaseguradores 0,00 0,00 0,00 2.643,62 0,00 0,00 0,00 0,00 2.643,62
Importe neto 0,00 0,00 1.675,23] 1.321.651,66 0,00 0,00 0,00 0,00 | 1.323.326,89
Siniestralidad
Importe bruto — Seguro directo L —eel— Tveel—73m0s] F08 3352l —— w00l —— 060l — 080l — vee] 71T a07566.
Cuota de los reaseguradores 0,00 0,00 0,00 2.875,69 0,00 0,00 0,00 0,00 2.875,69
Importe neto 0,00 0,00 27.284,52| 706.460,89 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 733.745,41
Variacion de otras provisiones técnicas
Importe bruto — Seguro directo 0 0 4 1 00 00 0 0 5
Cuota de los reaseguradores 0,00 0,00 0,00 -531,53 0,00 0,00 0,00 0,00 -531,53
Importe neto 0,00 0,00 24.721,84| 540.983,55 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 565.705,39
Gastos incurridos 0,00 0,00 108,16 22.919,34 0,00 0,00 0,00 0,00 23.027,50
Otros gastos 1,03
Total gastos —~——T T 1 T T |~ — [~ _—] 23.02853

S
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3.

QRT S.12.01.02 - Provisiones técnicas para vida y enfermedad SLT

Seguro vinculado a indices y
fondos de inversién

Otro seguro de vida

Rentas derivadas
de contratos de
seguro de no

Total (seguros

id de vida
Seguro con correswo?u;/ientes distintos de
participacion Contratos | Contratos Contratos bli por d Reaseguro | enfermedad,
en sin con Contratos con aovligaciones de | o htado incl. los
beneficios opciones | opciones sin opciones | opciones | Seguro distintas vinculados a
ni o ni garantias o ‘ de_ las fondos de
garantias | garantias garantias obligaciones de inversion)
seguro de
enfermedad
Provisiones técnicas calculadas como un todo 0,00 0,00 >(>( 0,00 >(>( 0,00 0,00 0,00
Total de importes recuperables de
reaseguro/entidades con cometido especial y
reaseguro limitado tras el ajuste por pérdidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
esperadas por impago de la contraparte asociado a
las provisiones técnicas calculadas como un todo
Provisiones técnicas calculadas como la suma de la
mejor estimacion y el margen de riesgo
Mejor estimacién W W
Mejor estimacién bruta 0,00 '~__—7 85.061,92 0,00 T~ __—76.612.865,17 0,00 0,00 0,001 6.697.927,09
Total de importes recuperables de
reaseguro/entidades con cometido especial y 0,00 0,00 0,00 -781,00 0,00 0,00 0,00 -781,00
reaseguro limitado tras el ajuste por pérdidas
esperadas por impago de la contraparte
Mejor estimacién menos importes recuperables de 0,00 85.061,92 0,00 6.613.646,17 0,00 0,00 0,00 [ 6.698.708,09
reaseguro/entidades con cometido especial y
reaseguro limitado — total
5 0,00 673,05 52.134,68 0,00 0,00 52.807,72
Margen de riesgo
Importe de la medida transitoria sobre las y y yyy
provisiones técnicas
0,00 oo S 0,007 o0V o0 0,00 0,00 0,001
Provisiones técnicas calculadas como un todo
R 0,00 — 0,004+ 0,004 0,00 -275.277,11 0,00 0,00 0,00| -275.277,11
Mejor estimacién 0,00 /%& 0,00 0,00 0,00 0,00
Margen de riesgo 0,00 | 85.734,97 6.390.503,74 0,00 0,00 0,00

Provisiones técnicas — total

~

—
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Seguro de enfermedad (seguro directo)

Rentas derivadas
de contratos de
seguro de no

Reaseguro de

Total (seguros

viday enfermedad
: de enfermedad
correspondientes (reaseguro o .
. o similares a vida)
Contratos sin a obligaciones de aceptado)
. . Contratos con
opciones ni . . seguro de
. opciones o garantias
garantias enfermedad
Provisiones técnicas calculadas como un todo 000 T—on — [ T—— | 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

Total de importes recuperables de reaseguro/entidades con cometido especial y
reaseguro limitado tras el ajuste por pérdidas esperadas por impago de la
contraparte asociado a las provisiones técnicas calculadas como un todo
Provisiones técnicas calculadas como la suma de la mejor estimacion y el margen
de riesgo

Mejor estimacion

Mejor estimacién bruta

Total de importes recuperables de reaseguro/entidades con cometido especial y
reaseguro limitado tras el ajuste por pérdidas esperadas por impago de la
contraparte

Mejor estimacién menos importes recuperables de reaseguro/entidades con
cometido especial y reaseguro limitado — total

Margen de riesgo

Importe de la medida transitoria sobre las provisiones técnicas
Provisiones técnicas calculadas como un todo
Mejor estimacion
Margen de riesgo

Provisiones técnicas — total

K> 0,007 0,007 0,007 0,001 0,007

g( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

S( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00

)
8

| ——0| ——aq] 0,00 0,00 0,00
| Q| 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
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4,
transitorias

QRT S.22.01.21 - Impacto de las medidas de garantias

a largo plazo y las medidas

Importe con
medidas de

Impacto de la
medida transitoria

Impacto de la
medida transitoria

Impacto del ajuste

Impacto del ajuste

garantias a largo sobre las R por volatilidad por casamiento
. L. sobre el tipo de . A
plazo y medidas provisiones . . fijado en cero fijado en cero
- - interés
transitorias técnicas

Provisiones técnicas 6.475.457,71 275.277,11 0,00 0,00 143.345,96
Fondos propios basicos 784.820,23 -192.693,97 0,00 0,00 -100.342,17
Fondos propios admisibles para cubrir el capital de solvencia obligatorio 784.820,23 -192.693,97 0,00 0,00 -100.342,17
Capitaldesolvencia obligatorio 315.137,12 0,00 0,00 0,00 -39.811,30
Fondos propios admisibles para cubrir el capital minimo obligatorio 784.820,23 -192.693,97 0,00 0,00 -100.342,17
Capital minimo obligatorio 141.811,70 0,00 0,00 0,00 -17.915,09
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Total Nivel 1-no Nivel1- Nivel 2 Nivel 3
restringido restringido
Fondos propios basicos antes de la deduccion por participaciones enotro sector
financiero con arreglo al articulo 68 del Reglamento Delegado (UE) 2015/35
Capitalsocial ordinario (sin deducir las acciones propias) 135.064,90 135.064,90 0,00
Primas de emisidn correspondientes al capital social ordinario 0,00 0,00 B{ 0,00 B{
Fondo mutual inicial, aportaciones de los miembros o elemento equivalente de los
fondos propios basicos paralas mutuasy empresas similares 0,00 0,00 0,00
Cuentas de mutualistas subordinadas 0,00 y 0,00 0,00 0,00
Fondos excedentarios 0,00 0,00~ ——  —[— _—]
. 0,00 0,00 0,00 0,00
Acciones preferentes
Primas de emisién correspondientes a las acciones preferentes 0,00 <> 0,00 0,00 0,00
L 649.755,33 0,00
Reserva de conciliacién
0,00 —  Ooue— Ous— 0,004
Pasivos subordinados 0.00 é
Importe igual alvalorde los activos porimpuestos diferidos netos — | = [ ———— ]
Otros elementos de los fondos propios aprobados por la autoridad de supervision 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
como fondos propios basicos no especificados anteriormente
Fondos propios de los estados financieros que no deban estar representados por la
reserva de conciliacion y no cumplan los requisitos para ser clasificados como fondos
propios de Solvenciall
Fondos propios de los estados financieros que no deban estar representados por la
reserva de conciliacién y no cumplan los requisitos para ser clasificados como fondos 0,00
propios de Solvencia
Deducciones 00 00 00 00
Deducciones por participaciones enentidades financieras y de crédito 784.820,23 0,00 0,00 0,00 0

Total de fondos propios basicos después de deducciones
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€

Ratio entre fondos propios admisibles y SCR
Ratio entre fondos propios admisiblesy MCR

Total Nivel 1-no Nivel1- Nivel 2 Nivel 3
restringido restringido
Fondos propios complementarios
Capitalsocial ordinario no exigidoy no desembolsado exigible a la vista 0,00 XX 0,00 X
Fondo mutual inicial, aportaciones de los miembros, o elemento
equivalente delosfondos propios basicos para las mutuas y empresas
similares, no exigidos y no desembolsados y exigibles a la vista 0,00 0,00
Acciones preferentes noexigidas y no desembolsadas exigibles a la vista 0,00 %% 0,00 0,00
Compromiso juridicamente vinculante de suscribir y pagar pasivos y%
subordinadosalavista 0,00 0,00 0,00
Cartasde crédito y garantias previstas enelarticulo 96, apartado 2, dela yy y
Directiva 2009/138/CE 0,00 0,00
Cartasde crédito y garantias distintas de las previstas en el articulo 96, %2%2
0,00 0,00 0,00
apartado2, delaDirectiva 2009/138/CE . . .
Contribuciones suplementarias exigidas a los miembros previstas en el 0.00 3232 0.00 y
articulo 96, apartado 3, parrafo primero, de la Directiva 2009/138/CE - -
Contribuciones suplementarias exigidas a los miembros distintas de las
previstas en el articulo 96, apartado 3, parrafo primero, de la Directiva 0,00 0,00 0,00
2009/138/CE 0,00 - N 0,00 0,00
Otros fondos propios complementarios 0.00 AA 000 0.00
Total de fondos propios complementarios - - ;
Fondos propios disponiblesy admisibles mmmmm
Total de fondos propios disponibles para cubrirel SCR 784.820,23 784.820,23 0,00 0,00
Total de fondos propios disponibles para cubrirel MCR 784.820,23 784.820,23 0,00 0,00 0,00
Total de fondos propios admisibles para cubrir el SCR 784.820,23 784.820,23 0,00 0,00
Total de fondos propios admisibles para cubrir el MCR 315.137,12
SCR 14181170 [ e | e [
MCR 9% [ — T T T
553% % § ,i § % §
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Nivel 1-no Nivel 1 - . .
Total restringido restringido Nivel 2 Nivel3
Reserva de conciliacion
Excedente de los activos respecto a los pasivos 830.918,73
Acciones propias (tenencia directa e indirecta) 0,00
Dividendos, distribuciones y costes previsibles 46.098,50
Otros elementos de los fondos propios basicos 135.064,9
Ajuste por elementos de los fondos propios restringidos en el caso de
carterassujetas a ajuste por casamientoy de fondos de disponibilidad 0.00
limitada -
e s 649.755,33
Reserva de conciliacion
Beneficios esperados
- - . -, ) 222.001,25
Beneficios esperados incluidos en primas futuras — Actividad de vida 0.00
Beneficios esperados incluidos en primas futuras — Actividad de no vida 222.001,25
Total de beneficios esperados incluidos en primas futuras
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6.

QRT S.25.01.21 - Capital de solvencia

obligatorio

Capital de Parametros
solvencia especificos de la Simplificaciones
obligatorio bruto empresa

Riesgode mercado 252.662,60
Riesgodeimpagode la contraparte 111.702,51 ————
Riesgodesuscripddndevida 148.753,35
Riesgode suscripddnde enfermedad 0,00
Riesgodesuscripddndenovida 0,00

RN -115.78321—~—u _ _— [ —_ __—|
Diversificacion
Riesgode activos intangibles ] e
Capital de solvencia obligatorio basico 397.335,25
Calculo del capital de solvencia obligatorio
Riesgo operacional 52.860,64
Capacidadde absorcionde pérdidas de las
provisiones técnicas 0,00
Capacidadde absorcionde pérdidas de los
impuestos diferidos -135.058,77
Capital obligatorio para lasactividades desarrolladas
de acuerdoconelarticulo 4delaDirectiva
2003/41/CE 0,00
Capital de solvencia obligatorio, excluida la adicién
de capital 315.137,12
Adicionde capital ya fijada 0,00
Capital de solvencia obligatorio 31513712
Otra informacién sobre el SCR
Capital obligatorio para el submaddulo de riesgo de 0.00
acciones basado en la duracion :
Im po rte total del capital de solvencia obligatorio 239.406,66
nocional para |a parte restante
Importe total del capital de solvencia obligatorio 0,00
nocional paralos fondos de disponibilidad limitada
Importe total del capital de solvencia obligatorio
nocional paralascarteras sujetas a ajuste por 75.730 47
casamiento
Efectos de diversificacion debidos a la agregacién
del SCR nodonal para |l os fondos de disponibilidad 0,00

limitada a efectos delarticulo 304
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7. QRT S.28.02.01- Capital minimo obligatorio

Actividadesde | Actividades
no vida de vida
Resultado Resultado
MCR 1N MCRwLL)
Componente de laférmulalineal correspondiente a
obligaciones de seguro y reasegurode no vida 0,00 0,00

Actividades de no vida

Actividades devida

Mejor Mejor
estimacion Primas estimacion Primas
neta (de devengadas neta (de devengadas
reaseguro/enti netas (de reaseguro/ent netas (de
dades con reaseguro) en idades con reaseguro) en
cometido los ultimos 12 cometido los ultimos 12
especial)yPT meses especial)y PT meses
calculadas calculadas
como un todo como un todo
Se’gu_royreaseguro proporcional de gastos 0,00 0,00 0,00 0,00
médicos
Seguro y reaseguro proporcional de 0,00 0,00 0,00 0,00
proteccién deingresos
Seguroy reaseguroproporcional de 0,00 0,00 0,00 0,00
accidentes laborales
Seguro y reaseguro proporcional de responsabilidad civil de 0,00 0,00 0,00 0,00
vehiculos automdviles
Otro seguro y reaseguro proporcional de vehiculos 0,00 0,00 0,00 0,00
automoviles
Seguro y reaseguro proporcional maritimo, de 0,00 0,00 0,00 0,00
aviaciony transporte
Seguro y reaseguro proporcional deincendioy otros 0,00 0,00 0,00 0,00
dafios a los bienes
Seguro y reaseguro proporcional de responsabilidad 0,00 0,00 0,00 0,00
civil general
Seguro y reaseguro proporcional de crédito y 0,00 0,00 0,00 0,00
caucién
Seguro y reaseguro proporcional de defensa 0,00 0,00 0,00 0,00
juridica
Seguro y reaseguro proporcional de 0,00 0,00 0,00 0,00
asistencia
Seguro y reaseguro proporcional de pérdidas 0,00 0,00 0,00 0,00
pecuniarias diversas
Reaseguro noproporcionalde 0,00 0,00 0,00 0,00
enfermedad
Reaseguro noproporcional de 0,00 0,00 0,00 0,00
responsabilidad civil por dafios
Reaseguro noproporcional maritimo,de 0,00 0,00 0,00 0,00
aviaciony transporte
0,00 0,00 0,00 0,00

Reaseguro no proporcionalde
dafos a los bienes
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MCRniNL MCR(LL)
Componente de laférmulalineal correspondiente alas
obligaciones de seguro y reasegurode vida 0,00 146.213,09
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Actividades de no vida

Actividades devida

Mejor Mejor
estimacion Capitalen estimacion Capital en
neta (de riesgo total neta (de riesgo total
reaseguro/enti neto (de reaseguro/ent neto (de
dades con reaseguro/ent| idadescon | reasegurofent
cometido idades con cometido idades con
especial)yPT cometido especial)yPT| cometido
calculadas especial) calculadas especial)
como un todo como un todo
Obllgac!onescon pa.rt|C|paC|onen beneficios — 0,00 0,00
prestaciones garantizadas
Obligaciones con participacionen beneficios — futuras 0.00 0.00
prestaciones discrecionales ’ ’
Obligaciones de seguro vinculado a indicesy a fondos 0.00 85.061.92
de inversidn ’ '
Otras obligaciones de (rea)seguro de vida y 0.00 6.390.503.74
de enfermedad
Capitalenriesgo total por obligaciones de 0,00 16.310.110,64
(rea)seguro devida
Calculo del MCR global
MCR 146.213,09
lineal
SCR 315.137,12
Nivel maximode
MCR 141.811,70
Nivel minimo de
MCR 78.784,28
MCR combinado 141.811,70
Minimo absoluto del MCR 3.700,00
Capital minimo
obligatorio 141.811,70
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Calculo del MCR nocional no viday vida

MCR lineal nocional

SCR nocional, excluida la adicién de capital (célculo anual o tltimo)
Nivel mdximodel MCR nocional

Nivel minimo del MCR nocional

MCR combinado nocional

Minimo absoluto del MCR nocional
MCR nocional

Actividades de no vida

Actividadesdevida

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
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Yo, D. Jesus Barreiro Sanz, en condicion de secretario del Consejo de Administracion de
Ibercaja Vida, Compaiiia de Seguros y Reaseguros, S.A.U., (en adelante la Compaiiia) con CIF
46.013.058, con cargo vigente, CERTIFICO que, en fecha 18 de mayo de 2017, y en
cumplimiento de la normativa vigente, los administradores de la Compafiia proceden a
aprobar el Informe sobre la Situacion Financiera y de Solvencia correspondiente al ejercicio
2016, que ha sido extendido en papel timbrado del Estado, con numeracién correlativa e
impreso poruna cara.

FIRMA

D. JesUs Barreiro Sanz

Secretario FIRMA
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